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विहादी गाउँपाविका 

स्थानीय राजपत्र 

खण्ड  १०   संख्या  ३       विवि    २०८३।०३।०९ 

 

भाग २ 

 

विहादी गाउँपाविका 

गण्डकी प्रदेश, नेपाि 

 

संिि २०८३ सािको काययविवि / वनदेवशका / िापदण्ड संख्या ३ 

 

विहादी गाउँपाविकािा स्वास्थ्य संस्था दिाय, अनुिवि िथा नविकरण 

सम्वन्धि वनदेवशका २०८३ 

 

 

विहादी गाउँपाविकावित्र सञ्चािन हुने स्वास्थ्य संस्थाहरुको दर्ाा, अनुविर् र्था वनयिनिाई 

प्रिािकारी बनाउनका िावग विहादी गाउँ कायापाविकािे स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, 

२०७४ को दफा १०२ को उपदफा ३ र्था विहादी गाउँपाविकाको स्थानीय राजपत्र प्रकाशन 

सम्बन्धी कायाविवि, २०७५ बिोवजि यो कायाविवि वनिााण गरर प्रकाशन गररएको छ । 
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विहादी गाउँपाविकािा स्वास्थ्य संस्था दिाय, अनुिवि िथा नविकरण 

सम्वन्धि वनदेवशका २०८३ 

प्रस्तािना :- नेपािको संवििान २०७२, स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ र िन्त्रिपररषदबाट स्वीकृर् 

काया, विसृ्तर्ीकरणिा उले्लन्त्रिर् स्थानीय र्हिे आि नागररकिाई सिासुिि र गुणस्तरीय स्वास्थ्य सेिा 

प्रदान गनुापने वजमे्मिारी बहन गने प्रयोजनका िावग सरकारी, वनजी, सािुदावयक, गैरसरकारी िा सरकारी 

स्तरिा स्थापना हुने स्वास्थ्य सेिा विस्तार, स्तरिृन्त्रि, स्वास्थ्य सेिा सञ्चािन अनुिवर् प्रदान गने प्रवियािाई 

सरि, सहज, व्यिन्त्रस्थर् र्था प्रिािकारी बनाई यस गाउँपाविका के्षत्र वित्र स्वास्थ्य सेिा सञ्चािन गना 

िाञ्छनीय िएकािे, यस विहादी गाउँपाविकािे स्थानीय र्हको प्रशासकीय कायाविवि ऐन, २०७४ को दफा 

४ िे वदएको अविकार प्रयोग गरी देहायको वनदेवशका बनाएको छ । 

पररचे्छद १ 

प्रारन्धिक 

१. संविप्त नाि र प्रारि :- 

क) यस वनदेवशकाको नाि "विहादी गाउँपाविकािा स्वास्थ्य संस्था दर्ाा, अनुिवर् र्था निीकरण सम्बन्धी 

वनदेवशका, २०८३ रहेको छ। 

ि) यो वनदेवशका राजपत्रिा प्रकाशन िएपश्चार् रु्रुन्त िागु हुनेछ । 

२. पररभाषा :- विषय िा प्रसङ्गिे अको अथा निागेिा यस वनदेवशकािा : 

क) "अनुगिन सविवर्" िन्नािे गाउँपाविकािे गठन गने अनुसूची १ बिोवजिको सविवर् सम्झनु पछा । 

ि) "अनुिवर् प्रदान गने वनकाय" िन्नािे दफा ३ िा उले्लन्त्रिर् अनुिवर् प्रदान गने वनकाय सम्झनु पछा । 

ग) "ििािय" िन्नािे नेपाि सरकार, स्वास्थ्य ििािय सम्झनु पछा  । 

घ) "प्रादेवशक स्वास्थ्य संरचना" िन्नािे प्रदेशिा रहने स्वास्थ्य के्षत्र हेने ििािय िा वििाग सम्झनुपछा । 

ङ) "अस्पर्ाि" िन्नािे स्वास्थ्य सेिा प्रदान गने उदे्दश्यिे प्रचविर् कानून बिोवजि स्थावपर् सरकारी 

अस्पर्ाि, वनवज अस्पर्ाि, नवसाङ होि, सािुदावयक अस्पर्ाि, गैरसरकारी अस्पर्ाि िा सहकारी 

अस्पर्ाि सम्झनु पछा । 

च) "आयुिेद अस्पर्ाि" िन्नािे आयुिेद वचवकत्सा पिवर्बाट उपचार गने गरी सञ्चािन गररएका नवसाङ 

होि, पोविन्त्रिवनक, पञ्चकिा अस्पर्ाि सिेर्िाई जनाउछ। 

छ) "गैरसरकारी अस्पर्ाि" िन्नािे िुनाफारवहर् उदे्दश्यिे स्वास्थ्य सेिा प्रदान गने प्रयोजनका िावग 

प्रचविर् कानुन बिोवजि दर्ाा िई स्वास्थ्य सेिा सञ्चािन गना अनुिवर् प्राप्त अस्पर्ाि सम्झनुपछा  । 

ज) "डाईग्नोस्टीक सेन्टर" िन्नािे वनदानात्मक सेिाहरु जसै्तैः  प्रयोगशािा सेिा, रेवडयो ईिेवजङ जस्ता 

सेिाहरु प्रदान गना कानून बिोवजि दर्ाा िई स्वास्थ्य सेिा सञ्चािन गने संस्थािाई सम्झनु पछा  । 

झ) "वनजी अस्पर्ाि िा नवसाङहोि" िन्नािे स्वास्थ्य सेिा प्रदान गने उदे्दश्यिे प्रचविर् कानून ििोवजि 

स्थापना िई अनुिवर् प्रदान गने वनकायबाट स्वास्थ्य सेिा सञ्चािन गना अनुिवर् प्राप्त वनजी 

अस्पर्ाि िा नवसाङहोि सम्झनु पछा । 
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ञ) "पोवि न्त्रिवनक" िन्नािे प्रचविर् कानून ििोवजि दर्ाा िई एकै संस्थाबाट कन्त्रििा पाँच िटा सेिा 

जसै्त बवहररङ्ग सेिा, प्रयोगशािा, रेवडयो ईिेवजङ, वफवजयोथेरापी, पररिार वनयोजन, िोप सेिा 

आवद जस्ता बहु-सेिा उपिब्ध गराउने संस्थािाई सम्झनु पछा । 

ट) "कन्सले्टन्ट" िन्नािे सम्बन्त्रन्धर् विषयिा िान्यर्ा प्राप्त वशक्षण संस्थाबाट स्नार्कोत्तर उपावि वडग्री िा 

स्नार्क उपावि प्राप्त गरर र्ोवकए ििोवजिको विशेषज्ञ र्ाविि प्राप्त गरी सम्बन्त्रन्धर् काउन्त्रन्सििा 

दर्ाा िएका विशेषज्ञ वचवकत्सक सम्झनु पछा  । 

ठ) "सरकारी अस्पर्ाि" िन्नािे नेपाि सरकारको पूणा िा आंवशक स्वावित्व रहने सािाजवनक वहर्का 

िावग स्थापना िएका िा हुने स्वास्थ्य सेिा प्रदायक अस्पर्ाि सम्झनु पछा  । स्पस्टीकरणैः  यस 

िण्डका प्रयोजनका िावग "आंवशक स्वावित्व" िन्नािे नेपाि सरकारको कन्त्रििा एकाउन्न प्रवर्शर् 

िगानीिाई सम्झनु पछा  । 

ड) "सहकारी अस्पर्ाि" िन्नािे सहकारीको वसिान्त ििोवजि स्वास्थ्य सेिा वदने उदे्दश्यिे सहकारी 

ऐन, २०७४ बिोवजि दर्ाा िई अनुिवर् प्रदान गने वनकायबाट स्वास्थ्य सेिा सञ्चािन गना अनुिवर् 

प्राप्त अस्पर्ाि सम्झनु पछा । 

ढ) "सािुदावयक अस्पर्ाि" िन्नािे सम्बन्त्रन्धर् सरकारी वनकायिा संस्था दर्ाा िई सािुदावयक िगानी र 

व्यिस्थापन सञ्चािन हुने गरी िुनाफा रवहर् उदे्दश्य विई अनुिवर् प्रदान गने वनकायबाट स्वास्थ्य 

सेिा सञ्चािन गना अनुिवर् प्राप्त अस्पर्ाि सम्झनु पछा । 

ण) "स्वास्थ्य न्त्रिवनक" िन्नािे कुनै पवन व्यन्त्रििाई स्वास्थ्य सम्वन्त्रन्ध जाँच गने, उपचार सम्वन्त्रन्ध 

आिश्यक परािशा गना एक स्थानबाट पाँचिटा िन्दा कि सेिाहरु जसै्त बवहरंग सेिा, प्रयोगशािा, 

रेवडयो ईिेवजङ, वफवजयोथेरावप, आँिा, डेन्टि, िोप, पररिार वनयोजन जस्ता सेिा उपिब्ध 

गराउनका िावग प्रचविर् कानून बिोवजि दर्ाा िएका संस्थािाई सम्झनु पछा  र सो शब्दिे वनजी 

न्त्रिवनक, आयुिेद र्था िैकन्त्रिक वचवकत्सा सेिा सिेर्िाई जनाउँदछ । 

र्) "स्वास्थ्य सेिा" िन्नािे प्रचविर् कानून बिोवजि दर्ाा िई अनुिवर् प्रदान गने वनकायबाट स्वास्थ्य 

सेिा सञ्चािन गना अनुिवर् प्राप्त अस्पर्ाि, पोविन्त्रिवनक, स्वास्थ्य न्त्रिवनक, प्रयोगशािा जस्ता 

सेिाहरु सञ्चािन गने संस्थािाई सम्झनु पछा  र सो शब्दिे आयुिेद अस्पर्ाििाई सिेर् जनाउँदछ। 

थ) "संस्था दर्ाा गने वनकाय" िन्नािे यस वनदेवशका ििोवजि स्वास्थ्य सेिा सञ्चािन अनुिवर् विनु पुिा 

प्रचविर् कानून बिोवजि स्वास्थ्य संस्था दर्ाा गने वनकायिाई सम्झनु पछा  । 

द) "गैरसरकारी अस्पर्ाि" िन्नािे िुनाफा रवहर् उदे्दश्यिे स्वास्थ्य सेिा प्रदान गने प्रयोजनका िावग 

प्रचविर् कानून बिोवजि दर्ाा िै अनुिवर् प्रदान गने वनकायबाट स्वास्थ्य सेिा सञ्चािन गना अनुिवर् 

प्राप्त अस्पर्ाि सम्भझनु पछा  । 

ि) "ििन संवहर्ा" िन्नािे ििन ऐन २०५५ को दफा ३ को उपदफा (२) बिोवजि नेपाि सरकाबाट 

स्वीकृर् रावरि य ििन संवहर्ा सम्झनु पछा  । 

न) "ििन वनिााण िापदण्ड" िन्नािे ििन वनिााण सम्बन्धी िापदण्ड २०६४ िा उले्लन्त्रिर् िापदण्ड 

सम्झनु पछा  र सो शब्दिे स्वास्थ्य सम्बन्धी ििनको िावग छुटै्ट िापदण्ड निएको स्थानको हकिा 

अनुसूची २ िा उले्लन्त्रिर् ििन वनिााण िापदण्ड सिेर्िाई जनाउँदछ । 
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पररच्छद २ 

स्वास्थ्य सेिा सञ्चािन अनुिवि प्रविया 

३. स्वास्थ्य सेिा सञ्चािन गनय अनुिवि प्रदान गने वनकायहरु :- देहाय बिोवजिका स्वास्थ्य संस्थाको 

स्थापना, सेिा विस्तार िा स्तरोन्नवर् गना देहायका वनकायिे अनुिवर् वदन सके्नछ :- 

क) स्वास्थ्य न्त्रिवनक, डाईग्नोवरक सेन्टर, पोविन्त्रिवनक र्था पच्चीस शैया सम्मका जनरि अस्पर्ािका 

िावग विहादी गाउँ कायापाविकाको वनणाय अनुसार । 

ि) आयुिेद र्था अन्य िैकन्त्रिक वचवकत्सासँग सम्बन्त्रन्धर् स्वास्थ्य संस्थाहरुका हकिा दश शैया सम्मका 

अस्पर्ािका िावग विहादी गाउँ कायापाविकाको वनणाय अनुसार । 

ग) पन्त्रच्चस शैया देन्त्रि िाथीका अस्पर्ािहरु र विशेषज्ञ अस्पर्ाि दर्ाा गनाको िावग विहादी गाउँपाविकाको 

वसफाररसिा प्रादेवशक स्वास्थ्य संरचना िा ििाियबाट ।  

घ) विहादी गाउँपाविकाको कायााियिा स्वास्थ्य दर्ाा िा स्तरोन्नवर् िए पवछ सोको वििरण र्ोवकएको 

ढाँचािा प्रादेवशक स्वास्थ्य संरचनािाई वदनु पनेछ । 

४. पुिायिार वनिायण िनसाय पत्रका िावग वनिेदन वदनुपने :- 

१. यस वनदेवशका बिोवजि स्वास्थ्य संस्थाको स्थापना, स्वास्थ्य सेिा विस्तार िा स्तरोन्नवर् गरी स्वास्थ्य 

सेिा सञ्चािन गना इचु्छक स्वास्थ्य संस्थािे आिश्यक पूिाािार वनिााण गने प्रयोजनका िावग अनुसूची 

३ ििोवजिका ढाँचािा िनसाय पत्रका िावग वनिेदन वदनु पनेछ । 

२. उपदफा १ बिोवजि वनिेदन प्राप्त हनु आएिा अनुिवर् प्रदान गने वनकायिे वनिेदन प्राप्त िएको 

पन्ध्र कायावदन वित्र देहायका वििरणहरु परीक्षण गने प्रयोजनका िावग अनुगिन सविवर् िटाउन 

सके्नछ । 

क) प्रस्ताविर् स्वास्थ्य संस्थाको व्यािसावयक काया योजना, 

ि) प्रस्ताविर् स्वास्थ्य संस्था रहने स्थानको उपयुिर्ा र जग्गाको पयााप्तर्ा 

ग) प्रारन्त्रम्भक िार्ािरणीय परीक्षण िा िार्ािरणीय प्रिाि िूल्याङकन प्रवर्िेदन 

घ) प्रस्ताविर् स्वास्थ्य संस्था सेिा पुयााउने के्षत्र, सो के्षत्रको जनसंख्या / जनघनत्व 

ङ) प्रस्ताविर् स्वास्थ्य संस्थािे सेिा पुयााउने के्षत्रिा अन्य अस्पर्ािहरुको अिन्त्रस्थवर् र प्रस्ताविर् 

अस्पर्ाििे पुयााउने थप योगदान । 

३. अनुगिन सविवर्िे उपदफा (२) िा उन्त्रल्लन्त्रिर् विषयहरुको विशे्लषण गरी स्पर राय सवहर्को 

प्रवर्िेदन र्ीस वदन वित्र अनुिवर् प्रदान गने वनकाय सिक्ष पेश गनुापनेछ । 

४. उपदफा (३) बिोवजिका प्रवर्िेदन प्राप्त िएपवछ सो प्रवर्िेदनको आिारिा पूिाािार वनिााणका िावग 

अनुिवर् वदन उपयुि हुने देन्त्रिएिा प्रवर्िेदन प्राप्त िएको विवर्िे पन्ध्र काया वदन वित्र अनुिवर् 

प्रदान गना वनकायिे बवढिा र्ीन िषासम्मको सियािवि वदई पूिाािार वनिााणका िावग वनिेदकिाई 

िनसाय पत्र (Letter of Intent) प्रदान गना सके्नछ। 

 



 

5 
 

५. उपदफा (४) बिोवजिको अविविवित्र िनावसि कारण परर पूिाािार वनिााण गना नसकेको िवन 

सियािवि थपका िावग सम्बन्त्रन्धर् अस्पर्ाि िा स्वास्थ्य संस्थािे अनुरोि गरेिा अनुिवर् प्रदान गने 

वनकायिे त्यस्ता अस्पर्ाििाई बढीिा दुई िषािा निढ्ने गरी पूिाािार वनिााणका िावग सियािवि 

थप गना सके्नछ। 

५. सञ्चािन अनुिवि वदन सवकने :- 

१. दफा ४ बिोवजि पूिाािार वनिााण काया सम्पन्न िए पवछ सो पूिाािार र्यार िएको व्यहोरा सवहर् 

सम्बन्त्रन्धर् स्वास्थ्य संस्थािे सेिा सञ्चािन गने आिश्यक कागजार्हरु संिग्न गरी अनुसूची ४ 

बिोवजिको ढाँचािा अनुिवर् प्रदान गने वनकाय सिक्ष वनिेदन वदन सके्नछ । र्र स्वास्थ्य न्त्रिवनक, 

रेवडयो ईिेवजङ सेिा र्था पोवि न्त्रिवनक स्थापना र्था सञ्चािन अनुिवर्का िावग अनुसूची ५ 

बिोवजिको ढाँचािा वनिेदन वदनु पनेछ । 

२. उपदफा (१) बिोवजि वनिेदन प्राप्त हुन आएिा अनुिवर् प्रदान गने वनकायिे वनिेदन प्राप्त गरेको 

विवर्िे सार् वदन वित्र अनुगिन सविवर् िटाउनु पनेछ । 

३. उपदफा (२) बिोवजि िवटएको अनुगिन सविवर्िे पन्ध्र वदन वित्र स्थिगर् वनरीक्षण गरी स्वास्थ्य 

सेिा सञ्चािन गना अनुिवर् प्रदान गना उपयुि िए निएको राय सवहर्को प्रवर्िेदन अनुिवर् प्रदान 

गने वनकाय सिक्ष पेश गनुा पनेछ । 

४. उपदफा (३) बिोवजि अनुगिन सविवर्को प्रवर्िेदनको आिार र यस वनदेवशकािा उन्त्रल्लन्त्रिर् अन्य 

िापदण्ड पूरा गरेका स्वास्थ्य संस्थािाई अनुिवर् प्रदान गने वनकायिे पाँच िषाका िावग स्वास्थ्य सेिा 

सञ्चािन गना अनुिवर् वदन सके्नछ । 

५. यस दफा बिोवजि स्वास्थ्य संस्थािाई स्वास्थ्य सेिा सञ्चािन गना अनुिवर् वदने नवदने सम्बन्धिा 

उपदफा (३) बिोवजि अनुगिन सविवर्को प्रवर्िेदन प्राप्त िएको विवर्िे सार् काया वदन वित्र 

अनुिवर् वदने नवदने वनणाय गरी सकु्न पनेछ र सोको जानकारी सम्बन्त्रन्धर् संस्थािाई वदनु पनेछ । 

६. यो वनदेवशका प्रारम्भ हँुदाका बिर् संस्था दर्ाा गने वनकायिा दर्ाा िएको र्र दफा (५) बिोवजि 

अनुिवर्का िावग वनिेदन नवदई सञ्चािन गरररहेका स्वास्थ्य संस्थािे अनुसूची ६ िा उले्लि िए 

बिोवजिको दसु्तरको अवर्ररि पाँच गुणा बढी दसु्तर विई एक पटकको िावग वनदेवशका 

ििोवजिको प्रकृया पुरा गरी सञ्चािन अनुिवर् वदन सवकनेछ । 

७. यो वनदेवशका प्रारम्भ हँुदाका बिर् संस्था दर्ाा गने वनकायिा दर्ाा िई अनुिवर्को िावग वनिेदन 

वदएका स्वास्थ्य संस्थािे अनुसूची ६ िा उले्लि िए बिोवजिको दसु्तरको अवर्ररि र्ीन गुणा बढी 

दसु्तर बुझाएिा एक पटकको िावग वनदेवशका बिोवजिको प्रकृया पुरा गरी सञ्चािन अनुिवर् वदन 

सवकनेछ । 

८. उपदफा (२) (३) र (५) बिोवजि र्ोवकएको म्याद वित्र अनुिवर् प्रदान गने वनकाय िा अनुगिन 

सविवर्िे काया सम्पन्न नगरेिा अनुिवर्का िावग वनिेदन वदने स्वास्थ्य संस्थािे एक र्ह िावथल्लो 

वनकायिा उजुर गना सके्नछ । यसरी प्राप्त िएको उजुरी सम्बन्धिा सम्बन्त्रन्धर् िावथल्लो वनकायिे 

उपदफा (२) (३) र (५) िा र्ोवकएको म्यादिा नबढ्ने गरी शीघ्र अनुगिनको व्यिस्था वििाई सञ्चािन 

अनुिवर्को व्यिस्था गररवदन सके्नछ। 
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६. थप सेिा विस्तार गनय िा शाखा स्थापना गनय अनुिवि विनु पने :- स्वास्थ्य संस्थािे आफुिे सेिा 

सञ्चािन गना अनुिवर् पाएका सेिाको अवर्ररि थप सेिा विस्तार गना िा शािा स्थापना गरी सेिा 

सञ्चािन गना चाहेिा अनुिवर् प्रदान गने वनकायबाट यस वनदेवशका बिोवजिका प्रकृया पूरा गरी अनुिवर् 

प्राप्त गनुा पनेछ। 

७. पुनः  अनुिवि प्राप्त गनय वनिेदन वदनु पने :- 

१. यो वनदेवशका प्रारम्भ हँुदका बिर् सञ्चािन स्वीकृवर् विएका स्वास्थ्य संस्थािे यस वनदेवशका बिोवजि 

र्ोवकएको पूिाािार र्था िापदण्ड कायाान्वयन प्रयोजनका िावग यो वनदेवशका प्रारम्भ िए पवछ 

र्ोवकएको अिविवित्र पूिाािार र्यारी योजना (ििन प्रबविकरण िा नयाँ वनिााण योजना) सवहर् 

सम्बन्त्रन्धर् अनुिवर् प्रदान गने वनकाय सिक्ष वनिेदन वदनु पनेछ । 

२. उपदफा (१) बिोवजि वनिेदन प्राप्त हुन आएिा अनुिवर् प्रदान गने वनकायिे त्यस्ता स्वास्थ्य 

संस्थािाई यस वनदेवशका बिोवजि र्ोवकएको पूिाािार पूरा गनाका िावग र्ीन िषा र िापदण्ड कायि 

गनाका िावग एक िषाको सियािवि वदन सके्नछ । 

३. उपदफा (२) बिोवजि सियािवि थप िएका स्वास्थ्य संस्थािाई प्रते्यक छ/छ िवहनािा प्रगवर् 

प्रवर्िेदन सम्बन्त्रन्धर् अनुिवर् प्रदान गने वनकाय सिक्ष पेश गनुा पनेछ । 

४. प्रिविकरण हुने अस्पर्ाि िा नयाँ वनिााण गना अनुिवर् विई साविकको ििनबाट सेिा वदईरहेका 

स्वास्थ्य संस्थािे वनिााण अिवििरका िावग ििनको कारण िा अस्पर्ािको औजार उपकरणिे 

हुनसके्न दुघाटनाको िावग शैया क्षिर्ा बराबरका संख्यािा प्रवर् व्यन्त्रि पचास हजार रुपैया बराबरका 

सािुवहक दुघाटना वििाको व्यिस्था गनुा पनेछ । 

५. यस दफा बिोवजिका प्रकृया पुरा गरेका स्वास्थ्य संस्थािाई दफा ५ बिोवजि स्वास्थ्य संस्था सञ्चािन 

गना अनुिवर् प्रदान गररनेछ । 

६. यस दफा बिोवजि अनुिवर्का िावग वनिेदन नवदने, वनिेदन वदए पवन अनुिवर् नपाउने िा वनिााररर् 

अिवि वित्र पूिाािार िा िापदण्ड कायि नगने स्वास्थ्य संस्थाको अनुिवर् त्यस्तो वदने वनकायिे रद्द 

गनेछ । 

८. अनुिवि दसु्तर बुझाउनु पने :- स्वास्थ्य संस्थाको स्थापना, सेिा विस्तार िा स्तरोन्नवर् गना अनुिवर् प्राप्त 

िएिा सम्बन्त्रन्धर् स्वास्थ्य संस्थािे अनुसूची ६ िा उले्लि िए बिोवजिको अनुिवर् दसु्तर अनुिवर् प्रदान 

गने वनकायिाई बुझाउनु पनेछ । 

९. निीकरण गराउनु पने  :- 

१. यस वनदेवशका बिोवजि स्वास्थ्य सेिा सञ्चािन गना अनुिवर् प्राप्त स्वास्थ्य संस्थािे सेिा सञ्चािन 

अनुिवर्को अिवि सिाप्त हुने विवर् वित्र अनुिवर् प्रदान गने वनकाय सिक्ष निीकरणका िावग 

वनिेदन वदनु पनेछ । अनुिवर् प्रदान गने वनकायिे अनुिवर्को अिवि सिाप्त िएको विवर्िे र्ीन 

िवहना वित्र आिश्यक जाँचबुझ गरर निीकरण गनुा पनेछ । 
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२. उपदफा (१) बिोवजि वनिेदन प्राप्त िएिा अनुिवर् प्रदान गने वनकायिे अनुसूची ६ िा उले्लि िए 

ििोवजिको दसु्तर विई र्ीन िषाका िावग स्वास्थ्य सेिा सञ्चािन अनुिवर्को निीकरण गररवदन 

सके्नछ । र्र यो वनदेवशका प्रारम्भ हुन अवघ स्वास्थ्य सेिा सञ्चािन गने अनुिवर् पाएका स्वास्थ्य 

संस्थाको हकिा त्यस्तो स्वास्थ्य संस्थािे यस वनदेवशका बिोवजि र्ोवकएको िापदण्ड र्था पूिाािार 

कायि नगरेसम्म र्ीन िषािा नबढाई प्रते्यक एक िषाका िावग अनुिवर् निीकरण गररवदन सके्नछ । 

३. उपदफा (१) बिोवजिका अिवि वित्र िनावसि कारण परर वनिेदन पेश गना नसकेको िवन कारण 

िुिाई थप र्ीन िवहनावित्र वनिेदन पेश गरेिा निीकरण दसु्तर दोब्बर विई सम्बन्त्रन्धर् वनकायिे सेिा 

सञ्चािन अनुिवर् निीकरण गररवदन सके्नछ । 

४. उपदफा (२) िा (३) बिोवजिको अिविवित्र नविकरणका िावग वनिेदन पेश नगने स्वास्थ्य संस्थाको 

सेिा सञ्चािन अनुिवर् पत्र स्वर्ैः  िारेज हुनेछ र सोको जानकारी प्रादेवशक स्वास्थ्य संरचनािा सिेर् 

वदनुपनेछ । 

५. उपदफा (४) िा जुनसकै कुरा उले्लि गररएको िएर्ा पवन यो उपदफा प्रारम्भ हँुदाका बिर्सम्म 

अनुिवर् नविकरण नगरेका स्वास्थ्य संस्थािे र्ोवकएको सिय वित्र अनुिवर्का िावग वनिेदन वदएिा 

अनुसूची ६ िा उले्लि िए बिोवजिको दसु्तरको अवर्ररि पाँच गुणा बढी निीकरण दसु्तर विई 

एक पटकको िावग वनदेवशका बिोवजिको प्रकृया पुरा गरी त्यस्तो अनुिवर् निीकरण गररवदन 

सके्नछ। 

१०. गुणस्तर िथा िापदण्ड अनुगिन सम्बिी व्यिस्था :- 

१. स्वास्थ्य संस्थािे आफुिे प्रदान गरेका सेिाहरुको यस वनदेवशकािा उन्त्रल्लन्त्रिर् िापदण्ड ििोवजिको 

गुणस्तर िए निएको सम्बन्धिा प्रते्यक िषा पररक्षण (स्वैः  िूल्याङकन) गराई सोको प्रवर्िेदन 

आवथाक िषा सिाप्त िएको विवर्िे र्ीन िवहनावित्र अनुिवर् प्रदान गने वनकाय सिक्ष अवनिाया 

रुपिा पेश गनुा पनेछ । 

२. उपदफा (१) िा जुनसुकै कुरा िेन्त्रिएको िए र्ापवन अनुिवर् प्रदान गने वनकाय, प्रादेवशक स्वास्थ्य 

संरचना र ििाियिे आिश्यकर्ा अनुसार जोन्त्रिि, िौगोविक अिन्त्रस्थवर्, वबरािीको चाप, 

शल्यवियाको संख्या, विवत्तय िगानीका आिारिा निूना छनौट गरी स्वास्थ्य संस्थािे प्रदान गरेको 

सेिाको गुणस्तर र्था यस वनदेवशकाको िापदण्ड पुरा गरे नगरेको सम्बन्धिा वनरीक्षण र्था 

अनुगिन गना िा गराउन सके्नछ । 

३. यस वनदेवशकािा अन्यत्र जुनसुकै कुरा िेन्त्रिएका िएर्ा पवन प्रादेवशक स्वास्थ्य संरचना र्था 

ििाियिे जुनसकै वनकायबाट सेिा सञ्चािन अनुिवर् प्राप्त गरेको अस्पर्ाि िा स्वास्थ्य संस्था र 

अनुिवर् प्रदान गने वनकायको सिेर् अनुगिन गना सके्नछ । 

४. उपदफा (२) िा (३) बिोवजि वनयविर् िा आकन्त्रिक अनुगिन गदाा र्ोवकएका गुणस्तर िा पूिाािार 

पूरा नगरी सेिा सञ्चािन गरेको पाईएिा त्यस्ता संस्थािाई र्त्काि सुिारको िावग बढीिा र्ीन 

िवहनाको म्याद वदई सुिारको िौका वदन सके्नछ। 
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५. यस दफा बिोवजि वनरीक्षण र्था अनुगिनका िििा वदएको वनदेशन पािन नगने, यस वनदेवशका 

ििोवजिका गुणस्तर र्था पूिाािार िापदण्ड पुरा नगने िा गुणस्तर पररक्षणको िावषाक प्रवर्िेदन पेश 

नगने स्वास्थ्य संस्थािाई सम्बन्त्रन्धर् अनुिवर् प्रदान गने वनकायिे त्यस्ता स्वास्थ्य संस्थािे प्रदान गरी 

आएको सेिा पूणा िा आंवशक रुपिा र्त्काि बन्द गना आदेश वदन सके्नछ । 

६. उपदफा (५) बिोवजि स्वास्थ्य संस्थािाई कारबाही गनुा पूिा सम्बन्त्रन्धर् स्वास्थ्य संस्थािाई िनावसब 

िावफकको सफाई पेश गने िौका वदनु पनेछ । 

७. यस वनदेवशकािा अन्यत्र जुनसुकै कुरा िेन्त्रिएका िए र्ापवन अन्य प्रचविर् कानून ििोवजि गररने 

अनुगिनिाई यो व्यिस्थािे सीविर् गने छैन । 

८. स्वास्थ्य सेिा सञ्चािन सम्बन्धी अनुिवर् विने प्रकृया प्रारम्भ नगरेका स्वास्थ्य संस्थािा कुनै पवन 

वचवकत्सक, नसा िा स्वास्थ्यकिीिे न्त्रिवनकि प्रान्त्रिस गना पाउने छैन । कुनै वचवकत्सक, नसा िा 

स्वास्थ्यकिीिे त्यस्तो संस्थािा न्त्रिवनकि प्रान्त्रिस गरेिा वनजिाई कारबाहीको िावग सम्बन्त्रन्धर् 

पररषदिा िेिी पठाईनेछ । 

 

११. वनिेदन वदन सके्न :- 

१. दफा १०को उपदफा (५) र (७) बिोवजि वदएका आदेश िा अनुगिन सविवर्िे यस वनदेवशका 

बिोवजि पेश गरेको अनुगिन प्रवर्िेदन उपर वचत्त नबुझे्न स्वास्थ्य संस्थािे त्यस्तो प्रवर्िेदन पेश 

िएको विवर्िे १५ वदन वित्र वचत्त नबुझ्नुको स्पर आिार र कारण सवहर् पुनराििोकनको िावग 

प्रादेवशक स्वास्थ्य संरचना सिक्ष वनिेदन वदन सके्नछ । 

२. उपदफा (१) बिोवजि प्राप्त िएको वनिेदन उपर अनुिवर् प्रदान गने वनकायको प्रवर्कृया सिेर् विई 

प्रादेवशक स्वास्थ्य संरचनािे छानवबन गरी यथावशघ्र वनणाय गनेछ र सो सम्बन्धिा प्रादेवशक स्वास्थ्य 

संरचनािे गरेको वनणाय अन्त्रन्ति हुनेछ । 

१२. स्वास्थ्य संस्था गावभई सेिा सञ्चािन गनय सके्न :- स्वास्थ्य सेिािाई गुणस्तरीय, प्रिािकारी र्था 

सुवििायुि बनाउन सञ्चािनिा रहेका एक िन्दा बढी स्वास्थ्य संस्थाहरु एक आपसिा गाविई सेिा 

सञ्चािन गना चाहेिा सेिा सञ्चािन गना अनुिवर् प्रदान गने वनकाय सिक्ष त्यस्ता स्वास्थ्य संस्थाहरुिे 

संयुि रुपिा वनिेदन वदन सके्नछन । 

१३. अनुिवि खारेजी िथा कारबाही सम्बिी व्यिस्था :- 

१. यस वनदेवशकािा अन्यत्र जुनसुकै कुरा िेन्त्रिएको िएर्ा पवन अनुिवर् प्रदान गने वनकायिे स्वास्थ्य 

सेिा सञ्चािन सम्वन्त्रन्ध अनुिवर् विन िा अनुिवर् नविकरण गना एक पटकको िावग वनवश्चर् सिय 

अिवि वदई सािाजवनक सूचना प्रकाशन गना सके्नछ । 

२. उपदफा (१) ििोवजिको अिवि वित्र स्वास्थ्य संस्था सञ्चािन सम्बन्धी अनुिवर् नविने स्वास्थ्य 

संस्थाको र दफा ९ को उपदफा (५) बिोवजिको अिविवित्र अनुिवर् निीकरण नगने स्वास्थ्य 

संस्थाको अनुिवर् स्वर्ैः  िारेज हुनेछ । 
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पररचे्छद ३ 

स्वास्थ्य सेिा सञ्चािन िथा गुणस्तर सम्बिी व्यिस्था 

१४. स्वास्थ्य सेिा सञ्चािन :- 

१. यस वनदेवशका ििोवजि अनुिवर् नविई कसैिे पवन स्वास्थ्य सेिा सञ्चािन गनुा हुदैन। 

२. कसैिे यस वनदेवशका बिोवजि अनुिवर् नविई स्वास्थ्य सेिा सञ्चािन गरेको पाईएिा सो काया रोक्न 

र्था त्यस्तो स्वास्थ्य संस्था आिश्यक कानुनी कारबाहीको िावग गृह ििािय िाफा र् िा सोझै 

सम्बन्त्रन्धर् वजल्ला प्रशासन कायााियिा िेिी पठाउनेछ र त्यस्ता संस्थाका सञ्चािक िविष्यिा 

स्वास्थ्य संस्था सञ्चािन अनुिवर् प्रदान नगने गरर अवििेि सिेर् रान्त्रिनेछ । 

३. स्वास्थ्य संस्थािे आफ्नो उदे्दश्य र क्षिर्ा अनुसार अनुिवर् प्रदान गने वनकायबाट अनुिवर् विई 

देहायका सेिाको सिुवचर् व्यिस्था गरी स्वास्थ्य सेिा सञ्चािन गना सके्नछ । 

क) आकन्त्रिक सेिा 

ि) बवहरंग सेिा 

ग) अन्तरंग 

घ) वनदानात्मक सेिा (प्रयोगशािा, रेवडयो ईिेवजङ आवद) 

ङ) शल्यविया सेिा 

च) सघन उपचार सेिा 

छ) प्रििानात्मक र्था प्रवर्रोिात्मक सेिा 

ज) विशेषज्ञ सेिा 

झ) फािेसी सेिा 

ञ) रि सञ्चार सेिा 

ट) वफवजयोथेरापी सेिा 

ठ) शिगृह व्यिस्था 

ड) अस्पर्ाि व्यिस्थापन 

ढ) िार्ािरण व्यिस्थापन 

ण) स्वास्थ्य संस्थाबाट वनष्कावशर् फोहोरिैिा व्यिस्थापन 

१५. गुणस्तर सुवनविििा सम्बिी िापदण्ड :- स्वास्थ्य संस्थािे दफा ३ ििोवजिका स्वास्थ्य सेिा 

सञ्चािन गदाा देहायको गुणस्तर सुवनश्चर्र्ा साथै िापदण्डहरुको सिेर् पािना गरेको हुनु पनेछ । 

क) बवहरंग वििागिा आउने वबरािीको चापका आिारिा वबरािी दर्ाा, विशेषज्ञ परािशा, वनदानात्मक 

सेिाहरु र औषवि कक्षािा वछटो छररर्ो सेिा वदने व्यिस्था वििाउनु पनेछ । 

ि) स्वास्थ्य संस्थािा नेपाि सरकारिे वनिाारण गरेको िापदण्ड ििोवजि संििण रोकथाि 

(Infection Prevention) को व्यिस्था हुनु पनेछ र सोको वनयविर् र प्रिािकारी अनुगिन गनुा 

पनेछ । 
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ग) स्वास्थ्य संस्थािे विविन्न ईकाईबाट प्रदान गने स्वास्थ्य सेिाहरु स्तरीय रुपिा सञ्चािन गना 

कायासञ्चािन वनदेवशका (Standard Operating Manual) र्यार गरी िागु गनुा पनेछ । 

घ) स्वास्थ्य संस्थािे बवहरंग सेिा प्रदान गने वचवकत्सकहरु उपिब्ध हुने सिय र्ाविका (वदन र बार 

िुल्ने गरी) सबैिे देिे ठाँउिा रान्त्रिएको हुनु पनेछ । 

ङ) स्वास्थ्य संस्थािे उपिब्ध गराउने िवनएको विशेषज्ञ सेिा सम्बन्त्रन्धर् विशेषज्ञ वचवकत्सकबाट प्रदान 

गने व्यिस्था वििाउनु पनेछ । 

च) विरािीिे आफुिे सेिा विन चाहेको वचवकत्सकबाट सेिा विन पाउने व्यिस्थाको सुवनश्चर् गनुा पनेछ 

। 

छ) वबरािी िा वबरािीको रेिदेि गने व्यन्त्रििाई रोग र उपचार पिवर्बारे स्पर जानकारी वदने व्यिस्था 

हुनुपनेछ । 

ज) अस्पर्ाि पररसर र्था सेिा वदने कक्षहरु वनयविर् रुपिा सफा सुग्घर रान्त्रिएको हुनुपनेछ । 

झ) सबैिे देिे स्थानिा उजुरी पेवटका रान्त्रिएको हुनुपनेछ । 

ञ) जनगुनासो व्यिस्थापनका िावग गुनासो सुने्न अविकारी र्ोवक जनगुनासो र्था पना आएका उजुरी 

सिािान गने व्यिस्था वििाएको हुनुपनेछ । साथै सिािान हुन नसके्न िएिा सो को कारण 

सम्बन्त्रन्धर् व्यन्त्रििाई जानकारी गराउनु पनेछ । 

ट) वबरािीिे स्वास्थ्य संस्थाबाट सेिा प्राप्त गना िागे्न शुल्क, प्रकृया र्था अिवि सिेर् िुिाएको विरािी  

िडापत्र (Parient Charter) अस्पर्ाििा नेपाि सरकारको अनुसूची ७ को ढाँचािा र्यार गरर सबैिे 

देन्त्रिने गरी रािु पनेछ र सोही अनुरुप सेिाको सुवनवश्चर्र्ा गनुापनेछ । 

ठ) अस्पर्ािि आउने वबरािीिाई आिश्यक पने जानाकारी गराउन सोिपुछ िा सहायर्ा कक्षको 

व्यिस्था गरर सेिाग्राहीिाई आिश्यक जानकारी वदने व्यिस्था गरेको हुनु पनेछ । 

ड) सेिा प्रदायक वचवकत्सक र्था स्वास्थ्यकिीहरुको सुरक्षाका िावग विविन्न सरुिा रोग विरुिका िोप 

र्था व्यन्त्रिगर् सुरक्षाको व्यिस्था गरेको हुनु पनेछ । 

ढ) हरेक स्वास्थ्य संस्थािा कायारर् किाचारीहरुको सेिा शर्ा सम्बन्धी विवनयि बनाएको हुनु पनेछ । 

ण) स्वास्थ्य संस्थािे नेपाि सरकारबाट सञ्चाविर् सेिा िा कायािि सञ्चािन गदाा नेपाि सरकारिे 

र्ोकेका प्रोटोकि/ िापदण्ड / वनदेवशका अवनिाया रुपिा पािना गरेको हुनुपनेछ । 

र्) अस्पर्ाििे चौविसै घण्टा वचवकत्सक र्था दक्ष स्वास्थ्यकिीबाट आकन्त्रिक सेिा वदएको हुनु पनेछ 

। 

थ) अस्पर्ाििा रहेको आकन्त्रिक शैया क्षिर्ाको आिारिा वचवकत्सक र्था अन्य स्वास्थ्यकिीको 

व्यिस्था गरेको हुनुपनेछ र सो को वििरण अनुसूची ८ बिोवजिको ढाँचािा सबैिे देिे ठाउँिा रािु 

पनेछ । 
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द) आकन्त्रिक वििागिाट वबरािी िनाा गने, ररफर गने, विरािीको रेफरि प्रकृया र वबरािी साने पिवर् 

स्पर पररिावषर् िएको हुनुपनेछ र सो को व्यहोरा बिोवजि ढाँचािा सबैिे देिे ठाँउिा रािु पनेछ 

। 

ि) अस्पर्ाििा उपचारका िावग आउने विपन्न, असहाय, िेिाररसे वबरािीका िावग कुि शैयाको दश 

प्रवर्शर् शैया छुट्याई वनैः शुल्क उपचार अवनिाया रुपिा उपिब्ध गराउनु पनेछ । 

न) िण्ड (घ) बिोवजि उपिब्ध गराएका उपचार सेिाको अवििेि रािी सो को प्रवर्िेदन सम्बन्त्रन्धर् 

पाविकाको कायााियिा वनयविर् रुपिा पठाउनु पनेछ । 

प) अस्पर्ािहरुिा जे्यष्ठ नागररकहरुिाई विशेष वकवसिका सुवििाका व्यिस्था हुनु पने र आिश्यक 

िात्रािा शैया छुट्याउनु पनेछ । 

फ) स्वास्थ्य संस्था सञ्चािन गररने ििन र अन्य पूिाािार ििन संवहर्ा र सम्बन्त्रन्धर् के्षत्र ििन वनिााण 

सम्बन्धी िापदण्ड अनुरुप हुनुपनेछ । 

ब) अस्पर्ाििे विपद् व्यिस्थापनको कायायोजना बनाएको हुनुपनेछ । सो कायाका िावग सम्पका  व्यन्त्रि 

र्ोवक सो को जानकारी विहादी गाउँ कायापाविकाको कायाािय र वजल्ला सिन्वय सविवर्िा वदनु 

पनेछ । 

ि) अस्पर्ाििे सूचना अविकारी र्ोकु्न पनेछ । 

 

पररचे्छद ४ 

अस्पिाि सम्बिी िापदण्डहरु 

१६. अस्पिाि सम्वन्धि िापदण्डहरु :- अस्पर्ाि सम्वन्त्रन्ध िापदण्ड "स्वास्थ्य संस्था स्थापना, सञ्चािन 

िथा स्तरोन्नवि िापदण्ड सम्बिी वनदेवशका, २०७०" बिोवजि हुनेछ । 

 

पररचे्छद ५ 

िानि संशािन व्यिस्थापन 

१७. जनशन्धि विकास योजना :- अस्पर्ािको शैया क्षिर्ाका आिारिा देहाय ििोवजिका नु्यनर्ि 

जनशन्त्रिको व्यिस्था िएको हुनु पनेछ । 

क) प्रवर् पन्त्रच्चस शैयाका िावग एक जना एि. वड. वज. वप. वचवकत्सक हुनु पनेछ । र्र एि. वड. वज. वप. 

वचवकत्सक नपाईने अिस्थािा पन्त्रच्चस शैयाका अस्पर्ाििा प्रसुवर् र्था स्त्रीरोग विशेषज्ञ र बाि रोग 

विशेषज्ञ । 

ि) शल्यविया प्रदान गने कक्षिा प्रवर् शैया एक जना शल्य वचवकत्सक, एक जना एनेस्थेवटक्स, एक जना 

ईन्चाजा, एक जना शल्यविया सहायक र एक जना नसा । 
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ग) जनरि कक्ष (General Ward) िा प्रवर् चार देन्त्रि छ शैयािा एक जना नवसङ स्टाफको व्यिस्था 

िएको । 

घ) ईिजेन्सी र्था पोर अपरेवटि कक्ष (Post Operative Ward) िा प्रवर् दुई शैयािा एक नवसडा 

स्टाफको व्यिस्था । 

ङ) सघन उपचार कक्षा (ICU, NICU, CCU आदी) िा प्रवर् शैयािा एक जना नसा िा िीडिाईफ्रीको 

व्यिस्था। 

च) प्रसुवर् कक्षका िेिर िेडिा प्रवर् िेड दुई एस.वि.ए. (Skill Birth Attendants) र्ाविि प्राप्त नसा िा 

िीडिाईफ्रीको व्यिस्था । 

छ) अस्पर्ाििा कन्त्रििा एक जना िेवडकि रेकडार । 

ज) अस्पर्ाििा चौविसै घण्टा सेिा उपिब्ध गराउने गरर फिाावशर िगायर् आिश्यक संख्यािा 

जनशन्त्रिको व्यिस्था । 

झ) अस्पर्ाििा कन्त्रििा दुई वर्हाई पूणाकाविन स्वास्थ्यकिी । 

ञ) सरकारी स्वास्थ्यकिीहरुबाट सेिा विनु पने अिस्थािा सम्बन्त्रन्धर् वनकायको स्वीकृर् पत्र । 

ट) हरेक स्वास्थ्यकिीिे सम्वन्त्रन्धर् काउन्त्रन्सबाट दर्ाा नम्बर विएको । 

ठ) विदेशी स्वास्थ्यकिी िा स्वयं सेिकिे ििाियको वसफाररसिा सम्बन्त्रन्धर् काउन्त्रन्सिबाट स्वीकृर् 

विएको । 

 

१८. जनशन्धि सम्बिी विसृ्ति वििरण :- जनशन्त्रि सम्बन्धी विसृ्तर् वििरण "स्वास्थ्य संस्था स्थापना, 

सञ्चािन िथा स्तरोन्नवि िापदण्ड सम्बिी वनदेवशका, २०७०" बिोवजि हुनेछ । 

 

पररचे्छद ६ 

औजार िथा उपकरणहरु 

१९. औजार िथा उपकरण :- औजार र्था उपकरण "स्वास्थ्य संस्था स्थापना, सञ्चािन िथा 

स्तरोन्नवि, िापदण्ड सम्बिी वनदेवशका, २०७०" बिोवजि हुनेछ । 
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पररचे्छद ७ 

सेिा सम्बिी व्यिस्था 

२०. विशेषज्ञ सेिा प्रदान गने अस्पिािका पूिायिार िथा िापदण्डहरु :- १. विशेषज्ञ सेिा प्रदान गने 

अस्पर्ािको पूिाािार र्था िापदण्ड "स्वास्थ्य संस्था स्थापना, सञ्चािन र्था स्तरोन्नवर् िापदण्ड 

सम्बन्धी वनदेवशका, २०७०" ििोवजि हुनेछ । 

२१. स्वास्थ्य न्धिवनक / पोवि न्धिवनक सम्बिी िापदण्ड िथा पूिायिारहरु :-  

१. स्वास्थ्य न्त्रिवनक/पोवि न्त्रिवनकिा स्वास्थ्य जाँच गना वचवकत्सक कुनै पवन िान्यर्ा प्राप्त वशक्षण 

संस्थाबाट कन्त्रििा पवन MBBS िा सो सरहको वचकत्सा सम्बन्धी उपावि प्राप्त गरी सम्बन्त्रन्धर् 

काउन्त्रन्सििा दर्ाा िएको हुनुपनेछ । 

२. परािशा सेिा वदने व्यन्त्रि स्वास्थ्य विज्ञानिा प्रिाणपत्र र्ह िा TSL उवर्णा गरी परािशा सेिा र्ाविि 

प्राप्त हुनुपनेछ । 

३. पोवि न्त्रिवनकिा रेवडयोिोजी इिेजीङ सेिा, प्रयोगशािा र्था औषिी उपचार सेिा सञ्चािन गनुा 

परेिा छुट्टाछुटै्ट सेिा सम्बन्धी वनिााररर् पूिाािार पूरा गनुा पनेछ । 

४. स्वास्थ्य न्त्रिवनक / पोिी न्त्रिवनकिा स्वास्थ्य सेिा सञ्चािनका िावग देहाय ििोवजिका आिश्यक 

नू्यनर्ि िौवर्क सुवििाहरु हुनुपनेछ । 

क) वबरािीको जाँच गना (Ventilated) कोठा  १ सेिा अनुसारको छुट्टाछुटै्ट (१४ िगा विटरका) 

ि) वबरािी बसे्न ठाँउ (कुने ठाँउ)   १ 

ग) वबरािी जाँचे्न टेबुि    १ 

घ) वचवकत्सकका िावग टेबुि   १ 

ङ) वचवकत्सकिा िावग कुवचा    १ 

च) वबरािी बसे्न टुि    १ 

छ) शौचाियको व्यिस्था (अपाङ्गिैत्री सवहर्) १ 

ज) टेविफोन, इन्टरनेट र Web Page   १ 

झ) स्वास्थ्य वशक्षा सम्बन्धी सूचना िूिक पोरर र्था अन्य सािग्री 

ञ) स्वच्छ िानेपानीको आपूवर्ा 

ट) वनरन्तर विद्युर् आपूवर्ा 

५. सेिा र विषय अनुसारका आिश्यक औजार र्था उपकरणहरुको व्यिस्था गनुा पनेछ । 

६. वबरािीको समू्पणा वििरण राख्नको िावग कम्युटर िा रवजररको व्यिस्था गनुा पनेछ । 

७. न्त्रिवनकिा प्रयोग हुने समू्पणा औजारहरुको अवनिाया वनिािीकरणको व्यिस्था गनुा पनेछ । 

८. न्त्रिवनकिा काि गने समू्पणा किाचारीको योग्यर्ाको प्रिाणपत्रको प्रिावणर् प्रवर्विवप साथै 

प्राविविक किाचारीहरुको सम्बन्त्रन्धर् पररषदिा दर्ाा िएको प्रिाणपत्रको प्रिावणर् प्रवर्विवप रािु 

पनेछ । 
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९. सेिा शुल्क र आयकर प्रिाणपत्र सबैिे देिे ठाँउिा रािु पनेछ । 

१०. पाविकाबाट र्ोवकएको एवककृर् स्वास्थ्य सूचना व्यस्थापन प्रणािीको ढाँचा अनुसार वनयविर् 

रुपिा िावसक प्रवर्िेदन पाविकाको कायााियिा पठाउनु पनेछ । 

२२. "डेन्टि न्धिवनक" सम्बिी िापदण्ड िथा पूिायिारहरु :-  

(१) डेन्टि न्त्रिवनक सञ्चािनका िावग दाँर्को विषयिा िान्यर्ाप्राप्त वशक्षण संस्थाबाट स्नार्क र्ह 

उर्ीणा गरी NMC िा दर्ाा िएको िा सो सरहको वचवकत्सा सम्बन्धी उपावि प्राप्त गरी सम्बन्त्रन्धर् 

काउन्त्रन्सििा दर्ाा िएको हुनुपनेछ । 

(२) परािशा सेिा वदने व्यन्त्रि दन्त सेिा विज्ञानिा प्रिाणपत्र र्ह उत्तीणा गरी परािशा सेिा र्ाविि प्राप्त 

हुनुपनेछ । 

(३) "डेन्टि न्त्रिवनक" िा डेन्टि सेिा सञ्चािनका िावग देहाय बिोवजिको आिश्यक नू्यनर्ि िौवर्क 

सुवििाहरु हुनुपनेछ :- 

(क) सोिपुछ कक्ष 

(ि) वबरािी बसे्न ठाँउ (कुने ठाउँ) 

(ग) वबरािी जाँचे्न कोठा 

(घ) शौचाियको व्यिस्था (अपाङ्गिैत्री) 

(ङ) सरसफाई र्था वनिािीकरण 

(च) स्वच्छ पानीको आपूवर्ा 

 

औजार उपकरणहरु देहाय बिोवजि हुनुपनेछ :- 

(क) इिेिि ोवनक डेन्टि कुसी सवहर् होिोजन िाइट, न्त्रस्पटन र पानीको व्यिस्था 

(ि) हाई भ्याकुि सक्सन 

(ग) िाइिोिोटर अथिा एअर िोटर 

(घ) एरोटर हेण्डवपस 

(ङ) िाइट कूिर यूवनट 

(च) अल्टि ासोवनक से्किर युवनट / वपसो से्किर 

(ज) आ.ओ.वप.ए. एक्सरे (IOPA X-Ray 

(झ) X-Ray Viewer 

(ञ) अटोिेि / हट एअर ओिन 

(ट) वनडि वडरि ोयर र कटर 

(ठ) जेनेरेटर 
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२३. रेवडयोिोजी िा डाईग्नोविक एण्ड इिेवजङ सेिा सेिा सञ्चािनका िावग आिश्यक पूिायिार िथा 

शियहरुः   

१. यस वनदेवशकाको प्रयोजनको िावग रेवडयोिोजी िा डाईग्नोवरक सेिा अन्तरगर् देहायका प्रविविहरु 

सिािेश गररएको छ । 

• X-ray (300 MA सम्म) 

• Ultra-sonogram (USG) 

२. उपदफा (१) िा उले्लि गररएको बाहेकका थप प्रविविको िावग िाग िएिा विहादी गाउँपाविकाको 

वसफाररसिा प्रादेवशक स्वास्थ्य संरचनािे स्वीकृर् वदनेछ । 

३. रेवडयोिोजी डायग्नोवरक र्था ईिेवजङ सेिाबाट पने विवकरणका दुष्प्रिाििाई कि गनाका िावग 

उि सेिा सञ्चािन गना अनुिवर् वददा िा वसफाररस गदाा वनम्न िापदण्डिाई आिार िावननेछ। 

क) एक्सरेका िावगः   

१. एउटा एक्सरे िेवसनका िावग कन्त्रििा २२४ स्क्वायर वफटको कोठा हुनुपने । 

२. एक्सरे गने कोठाका Wall Thickness क) ९ इन्च With Plaster of Paris िा ि) ६ Inch with 

20 mm lead barrier िा (ग) २.० एि एि lead thickness हुनुपने । साथै झ्याि, ढोका र्था 

वित्ताबाट हुने विवकरणका चुहािट हुन नसके्न गरी आिश्यक व्यिस्था िएको हुनुपने । 

३. X-ray सेिा प्रदान गने व्यन्त्रिका िावग एक्सरे कोठा वित्र ०.५ mm को एप्रोन र्था radiation 

protective measures को व्यिस्था हुनुपने । 

४. Radiology िा कायारर् किाचारीहरुका िावग radiation does monitor उपिब्ध हुनु पदाछ र 

सिय सियिा Radiation Survey Monitoring गनुापने । 

५. Eye, Gonadal, Thyroid Gland आवदका Protection को िावग Lead glass, gloves र lead 

apron को व्यिस्था हुनुपने । 

६. X-ray एक्सपोज गने कोठा डाका रुि र प्रवर्क्षा गने कक्ष छुट्टाछुटै्ट हुनुपने । 

७. Radiology वििागिा जनसिारणिे देखे्न ठाँउिा X-ray विवकरणिे स्वास्थ्यिा िराब असर पना 

सक्छ िने्नबारे सूचना गने । साथै सूचनािा गिािर्ी िवहिा र्था बािबाविकािाई अनािश्यक 

विवकरणबाट बच्न अनुरोि गने । 

ख) रेवडयोिोजी सेिाका िावग आिश्यक जनशन्धि िथा योग्यिाः  रेवडयोिोजी सेिाका िावग 

आिश्यक जनशन्त्रि र्था योग्यर्ा देहाय बिोवजि हुनु पनेछ । 

१. रेवडयोिोजीरैः  िान्यर्ा प्राप्त वशक्षण संस्थाबाट वचवकत्सा शास्त्रिा स्नार्क र्ह उर्ीणा गरी 

रेवडयोिोजी विषयिा एि डी, डी एि आर डी, एफ आर सी आर िा सो सरह कोषा उवर्णा गरेको 

हुनु पनेछ । 

२. रेवडयोिोजी एण्ड ईिेवजङका ररपोवटाङ रेवडयोिोजीरहरुिे िात्र गना पाउनको साथै Radiological 

Interventional Procedure हरु पवन यथासम्भि रेवडयोिोजीरिे गने व्यिस्था वििाउनु पनेछ । 



 

16 
 

३. रेवडयोिोजीर सेिाका िावग आिश्यक जनशन्त्रि िा योग्यर्ा वनम्न बिोवजि हुनु पनेछ । 

• Medical Physicist: - Medical Physics विषयिा B Sc िा M Sc उवर्णा गरेको 

• बायोिेवडकि ईन्त्रजजवनयरैः  बायोिेवडकि ईन्त्रजजवनयररङ विषयिा िान्यर्ा प्राप्त वशक्षण संस्थाबाट 

स्नार्क र्ह उवर्णा गरेको हुनु पनेछ । 

• वसवनयर रेवडयोग्रावफक टेक्नोिोवजरैः  सम्बन्त्रन्धर् विषयिा MSc Radiography गरी कन्त्रििा 

स्नार्क र्हिा ३ िषा काि गरेको हुनुपनेछ । 

• रेवडयोग्रावफक अविकृर् (रेवडयोग्रावफक टेक्नोिोवजर): वचवकत्सा शास्त्र अध्ययन संस्थान िा 

नेपाि सरकारबाट िान्यर्ा प्राप्त अन्य संस्थानबाट रेवडयोग्रावफस विषयिा (BSc. MIT, BSc, 

RT) स्नार्क र्ह उवर्णा गरेको हुनुपने । साथै NHPC (Nepal Health Professional Council) 

िा दर्ाा हुनुपने। 

• रेवडयोग्राफरैः  वचवकत्सा शास्त्र अध्ययन संस्थानबाट िा नेपाि सरकारबाट िान्यर्ा प्राप्त अन्य 

संस्थाबाट रेवडयोग्रावफ विषयिा प्रिाण पत्र र्ह उवर्णा गरेका हुनुपने । 

ग) Radiation Measurement and Protection सम्बन्धी व्यिस्थाैः  Radiation Protection 

व्यिन्त्रस्थर् गना र X-ray unit हरुको गुणस्तर नाप गनािाई चावहने आिश्यक उपकरण िरीद गरी 

स्वास्थ्य ििाियिे र्ोकेका वनकायिा रािे र अनुगिन र्था वनरीक्षणिा प्रयोग गने र गुणस्तर, 

Dose Monitor गने । विश्व स्वास्थ्य संगठनका िापदण्ड अनुसार कुनै काि गने व्यन्त्रििा 

radiation को dose 20 Millisievert per year (WHO) को सन २००२ को िापदण्ड अनुसार 

देन्त्रिएिा उपयुि क्षवर्पूवर्ाको व्यिस्था सम्बन्त्रन्धर् संस्थािे वििाउनु पनेछ । 

घ) Ultra sonogram (USG): Ultra sonogram (USG) को प्रयोग सम्बन्धिा रेवडयोिोवजरहरु 

बाहेक आफ्नो के्षत्रिा िात्र प्रयोगिा ल्याउने गरी िान्यर्ा प्राप्त संस्थाबाट कन्त्रििा ३ िवहनाको 

USG र्ाविि प्राप्त गरेको स्त्री र्था प्रसूवर् रोग सम्बन्त्रन्धर् विशेषज्ञहरुिे गना पाउनेछन । सेिा 

सञ्चािन गना आिश्यक पने वनम्न बिोवजिका उपकरणहरुका व्यिस्था हुनु पनेछ । 

१. इिजेन्सी सेिािा चावहने औषिी िगायर् औजार उपकरणहरुको व्यिस्था हुनुपने । 

२. स्टि ेचर, विि वचयरको व्यिस्था हुनुपने । 

३. शौचाियको राम्रो व्यिस्था हुनु पने । 

४. रेकवडाङ र्था ररपोवटाङका िावग छुट्टाछुटै्ट कोठाको व्यिस्था हुनु पने । 

५. िैकन्त्रिक विद्युर्का िावग जेनेरेटरका व्यिस्था हुनुपने। 

६. वबरािीका िावग र वबरािी कुरुिा बस्नका िावग कोठाको व्यिस्था हुनुपने । 

७. स्टोर, ररपोटा वडन्त्रस्टि वू्यसनका िावग छुट्टाछुटै्ट कोठाको व्यिस्था हुनु पने । 

८. Medical Equipment repair & maintenance गदाा बायोिेवडकि इन्त्रजजवनयर िा 

रेवडयोिोवजकि उपकरण सम्बन्धी विशेष र्ाविि प्राप्त हुनपने। 

९. विवकरण के्षत्रिा काि गनेिाई अवनिाया रुपिा रेवडएसन ित्ताको व्यिस्था हुनुपने । 
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ङ) रेवडयोिोजी सेिाको िावग नु्यनर्ि उपकरण र्था जनशन्त्रि पूिाािारहरुैः  

वस.नं वििरण न्त्रिवनक २५ शैया 

१ एक्सरे िेशन १०० एि ए - १ थान ३०० एि ए -१ थान 

२ एक्सरे िेवशन पोटेिि से्वन्त्रच्छक १०० एि ए - १ थान 

३ अल्टि ासाउण्ड िेवशन से्वन्त्रच्छक से्वन्त्रच्छक 

४ जनशन्त्रि रेवडयोिोवजर से्वन्त्रच्छक से्वन्त्रच्छक 

५ रेवडयोग्रावफक अविकृर् से्वन्त्रच्छक १ 

६ रेवडयोग्राफर १ २-३ 

च) स्वास्थ्य ििाियको स्वीकृवर् वबना Radiology सम्बन्धी िेवशन नेपाििा पैठारी गना पाइने छैन। 

 

२४. प्रयोगशािा सेिा :  

१. प्रयोगशािा शेिा सञ्चािनका िावग प्रयोगशािाहरुको स्तर, वििाजन र जनशन्त्रि देहाय बिोवजि 

हुनुपनेछ । 

क) जनरि याथोिोवजैः  िान्यर्ा प्राप्त वशक्षण संस्थाबाट एि वि वि एस िा सो सरह उवर्णा गरी MD path. 

MRC path, DCP िा सो सरह उवर्णा गरेको हुनु पनेछ । 

ि) िाईिोिायोिोजी: िान्यर्ा प्राप्त वशक्षण संस्थाबाट MD Microbiology उपावि प्राप्त । 

ग) हेिाटोिोजी: िान्यर्ा प्राप्त वशक्षण संस्थाबाट MD Biochemistry 

घ) MD Biochemistry: िान्यर्ा प्राप्त वशक्षण संस्थाबाट MD Biochemistry उपावि प्राप्त 

ङ) िेवडकि टेक्नोिोवजर: िान्यर्ा प्राप्त वशक्षण संस्थाबट िेवडकि ल्याब टेक्नोिोजी विषयिा स्नार्क 

BMLT उपावि प्राप्त गना पाउने पररक्षणहरु - Histopathology, Cytopathology & Bone Marrow 

Study बाहेकका सबै पररक्षणहरु 

च) विशेषज्ञ िेवडकि टेक्नोिोवजर: िान्यर्ा प्राप्त वशक्षण संस्थाबाट िेवडकि ल्याब टेक्नोिोवज विषयिा 

स्नाकोत्तर उपावि MMLT प्राप्त । MMLT/M.SC.MICROIOLOGY, MMLT/M.SC HAEMATOLOGY, 

MMLT/M.SC BIO CHEMISTRY, MMLT/M.SC CYTOLOGY गरेकाहरुिे जुन विषयिा आफुिे उपावि 

प्राप्त गरेको छ सोवह विषयिा िात्र प्रयोगशािा सञ्चािन गरी विशेषज्ञ सेिा प्रदान गना पाउने छन । 

छ) ल्याि टेन्त्रक्नवसयन:  िान्यर्ा प्राप्त वशक्षण संस्थाबाट सम्बन्त्रन्धर् विषयिा प्रिाण पत्र र्ह िा सो सरह 

उवर्णा, गना पाउने पररक्षणहरु २५ शैया सम्मका सरकारी अस्पर्ाि स्तरिा प्रदान गररने प्रयोगशािा 

सम्बन्धी आिारिूर् पररक्षणहरु 

ज) ल्याि अवससे्टन्ट: िान्यर्ा प्राप्त वशक्षण संस्थाबाट कन्त्रििा एक िषा िा १५ िवहनाको ल्याि अवससे्टन्ट 

र्ाविि पुरा गरर प्रिाण पत्र प्राप्त गरेका गना पाउने पररक्षणहरु २५ शैया सम्मका सरकारी अस्पर्ाि 

स्तरिा प्रदान गररने प्रयोगशािा सम्बन्धी आिारिूर् पररक्षणहरु 

नोटैः  िावथ उन्त्रल्लन्त्रिर् जनशन्त्रिहरुिे योग्यर्ा हावसि गरेको विषयको पाठ्यिििा उले्लन्त्रिर् 

सम्बन्त्रन्धर् पररक्षण गना पाउनेछन । 

२. उपदफा (१) िा उन्त्रल्लन्त्रिर् जनशन्त्रििे आफुिे प्राप्त गरेका प्रिाणपत्रका आिारिा व्यिसाय गना नेपाि 

सरकारिे र्ोकेको पररषद दर्ाा हुनु पनेछ । 
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२५. प्रयोगशािा सञ्चािन सम्बिी नू्यनिि िापदण्डः   

१. देहायिा उले्लि िए बिोवजि सरकारी स्तरिा सञ्चाविर् प्रयोगशािाहरुको स्तर अनुसारको 

िापदण्ड वनजी के्षत्रिा सञ्चाविर् प्रयोगशािाहरुको नू्यनर्ि िापदण्ड हुनेछ । 

क) प्रयोगशािािा कायारर् जनशन्त्रि अनुसार देहायिा िेन्त्रिए बिोवजिका पररक्षणहरु िात्र गना 

पाईनेछ । 

ि) आकन्त्रिक सेिा प्रदान गने हरेक अस्पर्ाििा शैया अनुसारका आिश्यक पने आकन्त्रिक 

परीक्षणहरु गनुापनेछ । आई वस यू सेिा प्रदान गने अस्पर्ािहरुिा Blood gas Analyzer 

हुनुपनेछ । 

ग) रावरि य जनस्वास्थ्य प्रयोगशािा िा अन्य सम्बि वनकायबाट सञ्चािन हुने गुणस्तर वनयिक 

सम्बन्धी कायािििा अवनिाया रुपिा िाग विनुपनेछ । 

घ) रावरि य जनस्वास्थ्य प्रयोगशािाबाट पठाईने गुणस्तर सम्बन्धी परीक्षण वनदेशन बिोवजि अवनिाया 

रुपिा गनुापनेछ । 

ङ) प्रते्यक कोठािा पयााप्त प्रकाश र िेन्त्रन्टिेशनको व्यिस्था हुनु पनेछ । 

च) वबजुिी र पानीको राम्रो व्यिस्था हुनु पनेछ । 

छ) प्रयोगशािािे फोहोर व्यिस्थापन नेपाि सरकारिे र्ोकेको िापदण्ड अनुसार गरेको हुनु पनेछ 

। 

ज) प्रयोगशािािा रगर् र्ाने्न कोठा, सफा गने कोठा, आकन्त्रिक कोठा, निूना पररक्षण गने कोठा र 

शौचाियको अवनिाया व्यिस्था हुनु पनेछ । 

झ) प्रयोगशािािा आिश्यक पने टेिुि कुसी िगायर्का आिश्यक फवनाचरहरु पयााप्त िात्रािा 

हुनुपनेछ । 

ञ) प्रयोगशािािा विशेषज्ञ सेिा प्रदान गदाा आफुिे जुन उपावि प्राप्त गरेको छ सोवह अनुसार िात्र 

सेिा सञ्चािन गना पाउनेछ । 

ट) प्रयोगशािाको ररपोटा प्रिाणीर् गनेको नाि शैवक्षक योग्यर्ा एिि् पररषदको दर्ाा नम्बर 

उले्लन्त्रिर् स्ट्याम्प िा वप्रन्टको प्रयोग उले्लि गरेको हुनुपनेछ । 
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पररचे्छद ८ 

आयुिेद िथा िैकन्धिक विवकत्सा सम्बिी स्वास्थ्य संस्थाहरुको िापदण्ड 

२६. आयुिेद िथा िैकन्धिक विवकत्सा सम्बिी स्वास्थ्य संस्थाहरुको िापदण्डः  १. आयुिेद र्था 

िैकन्त्रिक वचवकत्सा प्रणािी अन्तगार् वनजी स्वास्थ्य संस्थाका स्थापना सञ्चािन र्था स्तरोन्नवर् गदाा 

देहायका िापदण्डहरुको पािना गनुापदाछ । 

क) आयुिेद स्वास्थ्य सेिाैः  

१. आयुिेद वचवकत्सा प्रणािी अन्तगार् स्वास्थ्य सेिा प्रदान गदाा िा वचवकत्सा व्यिसाय गदाा सम्बन्त्रन्धर् 

विषयिा िान्यर्ा प्राप्त वशक्षण संस्थाबाट स्नार्क िा स्नार्कोत्तर उपावि हावसि गरी नेपाि आयुिेद 

वचवकत्सा पररषदिा दर्ाा िएका हुनु पनेछ । नेपाि सरकारका िहाििािा किाचारी िएिा नेपाि 

सरकारको पूिा स्वीकृवर् विनुपनेछ । 

२. पञ्चकि सेिा केन्द्रिा सम्बन्त्रन्धर् विषयिा कन्त्रििा वि ए एि एस िा सो सरह उपावि प्राप्त व्यन्त्रिबाट 

ििन, विरेचन, वशरोबाचन, आस्थापन, अनिासन िन्त्रस्त र रििोक्षण प्रयोग गनुापने र 

उत्तरिान्त्रस्तका िावग सम्बन्त्रन्धर् विशेषज्ञबाट गनुापनेछ । 

३. आयुिेद अस्पर्ाििा काि गने किाचारीिाई संििण रोकथाि सम्बन्धी आिश्यक र्ाविि 

वदनुपनेछ । 

४. आयुिेद अस्पर्ाििे जनशन्त्रि, िौवर्क पुिाािार, औजार उपकरण र सेिाका गुणस्तरीयर्ािा िात्र 

संस्था विस्तार गना स्वीकृर्का िावग िाग गना र उपयुि ठहर िएिा शािा विस्तारका स्वीकृर् 

वदन सवकनेछ । 

५. विरािीका उपचारका वसिवसिािा आिश्यकर्ा अनुसार विशेषज्ञ वचवकत्सक सिक्ष िा उपयुि 

स्थानिा पे्रषण (ररफर) गनुापनेछ । 

६. रोग वनदानाथा आिश्यक पने ई वस वज, इ इ जी, याथोिोजी, रेवडयोिोजी र्था अन्य आिश्यक 

सेिाहरु सञ्चािन गनुापरेिा सम्बन्त्रन्धर् विषयका जनशन्त्रि र सो सम्बन्धी िौवर्क पिाािार औजार 

उपकरण नीवर् वनयिको पािना गनुापनेछ । 

७. इन्त्रन्टगे्रटेड न्त्रिवनक, नवसाङ होि िा अस्पर्ाि िनी स्वीकृर्का िावग िाग िएिा कुन कुन विषय 

र सेिा वदने उदे्दश्य रान्त्रिएको हो । सो प्रर उले्लि गरी सोवह बिोवजिका जनशन्त्रि, औजार 

उपकरण र िौवर्क पूिाािार व्यिस्था हुनुपनेछ । 

८. आयुिेद वचवकत्सा वििािा स्वास्थ्य रक्षा, रोग वनिारण, औषवि द्रव्य काष्ठौषवि, र औषविका प्रयोग 

गररने वचवकत्सा सेिा, विना औषवि वदईने सेिा र आयुिेद स्वास्थ्य सेिािा उले्लन्त्रिर् पूिारकि 

अन्तगार्का वनराग्नी से्वद ( जि, िायु, सुयावकरण, पाथाि र्त्वको प्रयोग), अवग्न से्वदन, अभ्यङ्ग 

(Massage), सत्वािजय वचवकत्सा ( योगाभ्यास, ध्यान आवद) का िाध्यिबाट रोगको रोकथाि िा 

वदघाजीिनका िावग सञ्चािन गररने संस्थाहरुिे आयुिेद स्वास्थ्यकिीहरु, िौवर्क पुिाािार, 

आिश्यक औजार उपकरण र र्ोवकएका िापदण्ड पुरा गरी जुन सुकै नाििा सञ्चािन िए र्ापवन 

आिार ग्रन्थ सवहर् अनुिवर् प्रदान गने वनकायबाट अनुिवर् विएरिात्र सञ्चािन गना पाइनेछ । 
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ि) आयुिेद वचवकत्सा अन्तरगर् रहने सेिाहरुैः  

१. वचवकत्सा सेिा 

क) रोग उपचार (आरु्र विकार प्रशिन) 

• युन्त्रि व्यापाश्रि वचवकत्सा 

• संशिन औषवि वचवकत्सा 

• संशोिन बिनावद पञ्चकि शोिन वचवकत्सा 

• दैि व्यापाश्रय 

• सत्वािजय 

• शस्त्र प्रवणिान 

• योगाभ्यास 

 

२. स्वास्थ्य प्रििानात्मक, स्वास्थ्य रक्षा र्था प्रवर्रोिात्मक स्वास्थ्य सेिा 

• प्रकृवर् विवनश्चय र परािशा 

• स्वस्थिृत्त पािन ऋरु्चयाा, वदनचयाा, रावत्रचयाा, पथ्यापथ्य, आहार विहार 

• रसायन 

• िावजकरण 

• पञ्चकि 

• योगाभ्यास 

ग) आयुिेद अस्पर्ाि र्था नवसाङ होि सम्बन्धी िापदण्ड र्था पूिाािारैः  "स्वास्थ्य संस्था स्थापना, 

सञ्चािन र्था स्तरोन्नवर् िापदण्ड सम्बन्धी वनदेवशका, २०७०" ििोवजि हुनेछ । 

घ) आयुिेद पूिाकि पञ्चकि सेिा केन्द्र सम्बन्धी िापदण्ड र्था पूिाािारहरु: स्वास्थ्य संस्था स्थापना, 

सञ्चािन र्था स्तरोन्नवर् िापदण्ड सम्बन्धी वनदेवशका, २०७० बिोवजि हुनेछ । 

ङ) होवियोयावथक वचवकत्सा सेिा स्थापना र्था सञ्चािन िापदण्डैः  स्वास्थ्य संस्था स्थापना, सञ्चािन 

र्था स्तरोन्नवर् िापदण्ड सम्बन्धी वनदेवशका, २०७० बिोवजि हुनेछ । 

च) होवियोयावथक इिजेन्सी सेिा: स्वास्थ्य संस्था स्थापना, सञ्चािन र्था स्तरोन्नवर् िापदण्ड सम्बन्धी 

वनदेवशका, २०७० बिोवजि हुनेछ। 

छ) वनजी स्तरका होवियोयावथक अस्पर्ािका पूिाािार: स्वास्थ्य संस्था स्थापना, सञ्चािन र्था 

स्तरोन्नवर् िापदण्ड सम्बन्धी वनदेवशका, २०७० बिोवजि हुनेछ । 

ज) एकु्यपे्रसरैः  स्वास्थ्य संस्था स्थापना, सञ्चािन र्था स्तरोन्नवर् िापदण्ड सम्बन्धी वनदेवशका, २०७० 

बिोवजि हुनेछ । 

झ) एकु्यपञ्चर सेिा अस्पर्ािका पूिाािार र िापदण्डहरुैः  स्वास्थ्य संस्था स्थापना, सञ्चािन र्था 

स्तरोन्नवर् िापदण्ड सम्बन्धी वनदेवशका, २०७० बिोवजि हुनेछ । 

ञ) प्राकृवर्क वचकत्सा अस्पर्ािका पूिाािारहरुैः  स्वास्थ्य संस्था स्थापना, सञ्चािन र्था स्तरोन्नवर् 

िापदण्ड सम्बन्धी वनदेवशका, २०७० बिोवजि हुनेछ । 
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पररचे्छद ९ 

फािेसी/औषिीपसि / िेवडकि सम्बिी स्वास्थ्य संस्थाहरुको िापदण्ड 

२७. फािेसी / औषिीपसि / िेवडकि सम्बिी िापदण्ड िथा पूिायिारहरुः   

१) कुनै पवन िान्यर्ा वशक्षण संस्थािबाट किीिा पवन D Pharma िा औषिी व्यिस्था वििागिे 

िान्यर्ा वदएको िा सो िन्दािावथको उपावि प्राप्त व्यिसायी सम्बन्त्रन्धर् काउन्सीििा दर्ाा िएको 

हुनुपनेछ । 

२) फािेसी विषय अध्ययन नगरेको व्यन्त्रिबाट औषवि पसि सञ्चािन गरेको पाइएिा सो िे पुयााएको 

हानी नोक्सानीको वजमे्मिारी सम्बन्त्रन्धर् फािेसी सञ्चािकको नै हुनेछ । 

३) नेपाि सरकारको औषिी व्यिस्था वििागिा दर्ाा िएका र्था अन्य वनकायिा दर्ाा िै नेपाििा 

वििी विर्रण गनुाका िावग अनुिवर् प्राप्त औषिी र्था औषिी जन्य सािग्रीहरु िात्र वििी विर्रण 

गनुापनेछ। 

४) फािेसी / औषिीपसि / िेवडकिबाट औषिी िण्डारण र्था वििी विर्रण गदाा औषिी व्यिस्था 

वििागिे वनिाारण गरेका सर्ाहरु पूरा गरेको हुनुपनेछ । 

५) फािेसी / औषिीपसि / िेवडकि सेिा सञ्चािनका िावग देहाय बिोवजिको आिश्यक नू्यनर्ि 

िौवर्क पूिाािारहरु हुनुपनेछ । 

क) सफा र उज्यािो कोठा 

ि) विरािी बसे्न ठाउँ 

ग) शौचाियको व्यिस्था अपाङ्ग िैत्री सवहर् 

घ) औषिी उपकरण िण्डारका िावग आिश्यक (custody freeze) को व्यिस्थापन 

ङ) परािशा कक्ष 

च) स्वास्थ्य वशक्षा सम्बन्धी सूचनािूिक पोरर र्था अन्य सािग्रीहरु 

६) फािेसी / औषिीपसि / िेवडकि सञ्चािन गने किाचारीको समू्पणा शैवक्षक योग्यर्ाको 

प्रिाणपत्रको प्रवर्विवप, पररषद दर्ाा प्रिाणपत्रको प्रवर्विवप, आयकर प्रिाणपत्र, औषविपसि 

सञ्चािन अनुिवर् पत्रको प्रवर्विवप सबैिे देखे्न ठाउँिा रािुपनेछ । 

७) औषवि र्था औषविजन्य सािग्रीहरु वििी विर्रण गने दर्ाािािा सम्बन्त्रन्धर् व्यन्त्रििे नै गरेको हुनु 

पनेछ। 

८) फोहोरिैिाको उवचर् व्यिस्थापन गरेको हुनुपनेछ । 
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पररचे्छद १० 

अवभिेख िथा प्रवििेदन सम्बिी व्यिस्था 

२८. अवभिेख िथा प्रवििेदन:  

१. प्रते्यक स्वास्थ्य संस्थािे प्रदान गरेका सेिाहरु पाविकाको कायााियबाट प्राप्त एकीकृर् स्वास्थ्य 

व्यिस्थापन सूचना प्राणिी अनुसार अवििेि रािु पनेछ । र्ोवकएको सियिा आफुिे प्रदान गरेको 

सेिाको प्रवर्िेदन पाविका कायााियबाट प्राप्त एकीकृर् स्वास्थ्य सूचना व्यिस्थापन ढाँचािा 

सम्बन्त्रन्धर् पाविकाको कायााियिा अवनिाया रुपिा पेश गनुा पनेछ । यसरी र्ोवकए बिोवजिको 

अवििेि नरािे र प्रवर्िदेन पेश नगने स्वास्थ्य संस्थािाई सम्बन्त्रन्धर् पाविकाकािे सचेर् गराउनुका 

साथै अनुिवर् िारेज सिेर् गना सके्नछ। 

२. सूचना व्यिस्थापन गने किाचारीिाई सम्बन्त्रन्धर् पाविकाको कायााियबाट एकीकृर् स्वास्थ्य सूचना 

व्यिस्थापन प्रणािी सम्बन्धी र्ाविि विने व्यिस्था गराउनु पनेछ । 

३. स्वास्थ्य संस्थािे सेिा प्रदान गरेका विरािीहरुको रोगको वििरण ICD 10 अनुसार Coding गरी 

प्रवर्िेदन गनुा पनेछ । 

४. स्वास्थ्य संस्थािे आफनो संस्थािा िएको जन्म र्था िृतु्यको घटना वििरण प्रचविर् कानून बिोवजि 

र्ोवकएको ढाँचािा स्थानीय पविकाविकारीिाई िावसक रुपिा वदनु पनेछ । 

५. स्वास्थ्य सस्थािे आफ्नो संस्थािा नेपाि सरकारिे र्ोकेको Notifiable Disease का विरािी पत्ता 

िागेको िा शंका िागेका िण्डिा िा कुनै रोगको िहािारीको शंका िागेिा रु्रुनै्त सम्बन्त्रन्धर् 

पाविकाको कायााियिा सूचना गनुा पनेछ । 

पररचे्छद ११ 

सञ्चािन अनुिवि निीकरण हुन नसके्न अिस्था र खारेजी सम्बिी व्यिस्था : 

२९. सञ्चािन अनुिवि निीकरण नहुने: यस वनदेवशकिा अन्यत्र जुनसुकै कुरा िेन्त्रिएको िएर्ापवन 

देहायका अिस्थािा स्वास्थ्य संस्थाको सेिा सञ्चािन अनुिवर्को निीकरण गररने छैन : 

क) वनयविर् िा आकन्त्रिक अनुगिन गदाा र्ोवकएका गुणस्तर िा पूिाािार पुरा नगरी स्वास्थ्य सेिा 

सञ्चािन गरेको पाईएिा, 

ि) प्रारन्त्रम्भक िार्ािरणीय परीक्षणिा उन्त्रल्लन्त्रिर् शर्ाहरु पािना नगरेको पाईएिा, 

ग) अस्पर्ािे प्रदान गरेका सेिाको र्ोकवएको ढाँचािा अवििेि नरािेिा, र्ोवकएको ढाँचा र सियिा 

वनयविर् प्रवर्िेदन नगरेिा र िावषाक प्रवर्िेदन सम्बन्त्रन्धर् पाविकाको कायााियिा पेश नगरेिा, 

घ) स्वास्थ्य संस्थाबाट वसवजार् अस्पर्ाि जन्य फोहोरिैिाको उवचर् व्यिस्थापन नगरेको पाईएिा, 

ङ) ििािय िा प्रादेवशक स्वास्थ्य संरचना िा सम्बन्त्रन्धर् वनकाय िा पाविकाको कायााियिे वदएको 

वनदेशनको उलं्लघन गरेिा, 

च) ििन सवहर्ा अनुरुप ििन वनिााण निएको िा पुराना ििनको हकिा र्ोवकएका सियवित्र 

िुकम्पीय दृवरकोणिे ििन प्रििीकरण गरेको नपाईएिा । 
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३०. खारेजी गनय सवकने :  

क) यो वनदेवशका प्रारम्भ हुन अवघ अनुिवर् प्राप्त गरी सञ्चािनिा रहेका स्वास्थ्य संस्थािे संस्था 

सञ्चािन गना नसके्न जनाई सञ्चािन अनुिवर् िारेजीका िावग वनिेदन वदएिा सम्बन्त्रन्धर् वनकायिे 

त्यस्ता संस्थाको सञ्चािन अनुिवर् िारेजी गना सके्नछ । 

ि) गैरकानूनी वियाकिाप गरेको पाईएिा सम्बन्त्रन्धर् वनकायिे सम्वन्त्रन्धर् सेिा वनिम्बन िा त्यस्ता 

संस्थाको सञ्चािन अनुिवर् िारेजी गना सके्नछ । 

ग) दफा २७ र २८ िा र्ोवकएका कायाहरु उल्लघंन गरेिा सम्बन्त्रन्धर् वनकायिे त्यस्ता संस्थाको सञ्चािन 

अनुिवर् िारेजी गना सके्नछ । 

 

पररचे्छद १२ 

विविि 

३१. सेिा शुल्क वनिायरण सविवि सम्बिी व्यिस्था :  

१. सिासािारणिाई उवचर् िूल्यिा गुणस्तरीय स्वास्थ्य सेिा पुयााउने प्रयोजनका िावग स्वास्थ्य संस्थािे 

प्रदान गने स्वास्थ्य सेिाको गुणस्तरका आिारिा त्यस्ता स्वास्थ्य संस्थािे विन सके्न सेिा शुल्क 

सम्बन्धी िापदण्ड वनिाारण गनाका िावग सम्बन्त्रन्धर् पाविकािे एउटा सेिा शुल्क वनिाारण सविवर् 

गठन गनेछ र उि सविवर्को वसफाररसको आिारिा सेिा शुल्क वनिाारण हुनेछ । 

२. उपदफा (१) का प्रयोजनका िावग सेिा शुल्क वनिाारण सविवर्को बैठक आिश्यकर्ा अनुसार िसे्नछ 

। 

३. सेिा शुल्क वनिाारण सविवर्को बैठक सम्बन्धी कायाविवि सविवर् आफैिे वनिाारण गरे बिोवजि हुनेछ 

। 

३२. िापदण्ड िथा अनुसूिीिा हरेफेर: पाविकािे यस वनदेवशकािा उन्त्रल्लन्त्रिर् िापदण्ड र्था 

अनुसूचीहरु आिश्यकर्ा अनुसार हरेफेर र थपघट गना सके्नछ । 

३३. व्याख्या गने अविकार: यस वनदेवशकािा उन्त्रल्लन्त्रिर् िापदण्डका कुनै प्राििानको कायाान्वयनिा कुनै 

न्त्रिवििा उत्पन्न िई कायाान्वयनिा बािा आई परेिा पाविकािे सो िापदण्डको व्याख्या गनेछ । 

३४. स्विः  अिान्य हुने : यस वनदेवशकािा िेन्त्रिएका कुनै कुरा प्रचविर् कानूनको कुनै व्यिस्थासँग 

बावझएिा बावझएको हदसम्म स्वर्ैः  अिान्य हुनेछ । 

३५. खारेजी र बिाउः  यो वनदेवशका स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ र अन्य प्रचविर् कानूनसँग 

बावझएिा बावझएको हद सम्म स्वर्ैः  अिान्य हुनेछ । 

३६. िान्य हुने : यो वनदेवशका जारी हुनु अगावड िए गरेका काि यसै वनदेवशका बिोवजि िए गरेको 

िावननेछ । 
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अनुसूची १ 

पूिायिार, स्थायी एिं स्तरोन्नवि स्वीकृविको प्रयोजनको िावग अनुगिन सविवि सम्बन्धि व्यिस्था 

(दफा २ को खण्ड (क) सँग सम्बन्धिि)  

 

गाउँपाविका स्तररय अनुगिन सविवर् 

१. प्रिुि प्रशासकीय अविकृर्      संयोजक 

२. गाउँपाविका वित्र रहेका अस्पर्ाि िधे्यबाट िे.अ. (१जना)  सदस्य 

३. ल्याि टेन्त्रक्नवसयन/ ल्याि अवससे्टन्ट     सदस्य 

४. पन्त्रिक हेल्थ नसा / नवसडा स्टाफ      सदस्य 

५. प्रदेश जनस्वास्थ्य कायााियको प्रिुिको अविकृर् प्रवर्वनवि   सदस्य 

६. प्रिुि प्रशासकीय अविकृर्िे र्ोकेको अविकृर् प्रवर्वनवि   सदस्य 

७. स्वास्थ्य शािा प्रिुि        सदस्य-सवचि 

पुनश्व: पाविकाको कायााियिा सबै सदस्य निएको अिस्थािा वजल्ला जनस्वास्थ्य कायाािय र्था वजल्लािा 

अिन्त्रस्थर् सरकारी अस्पर्ािका स्वास्थ्य किाचारीहरुबाट सदस्य पूवर्ा गररनेछ ।  

नोट : सविवर्िे आिश्यकर्ा अनुसार सम्बन्त्रन्धर् विषयका विशेषज्ञिाई सविवर्को आिन्त्रिर् सदस्यका 

रुपिा थप गना सके्नछ । 
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अनुसूची - २ 

(ििन सम्बन्धी िापदण्ड दफा २ को िण्ड (न) सँग सम्बन्त्रन्धर्) 

विहादी गाउँपाविकािा वनिााण गररने स्वास्थ्य संस्थाको हकिा देहायका िापदण्ड अनुसार कायि गररन 

पनेछ । 

• अविकर् ग्राउण्ड किरेज                    ४० प्रवर्शर् 

• Floor Area Ratio (RAR)                    २.५ 

• नु्यनर्ि पावका ङ स्थि जम्मा जग्गाका२  २५ प्रवर्शर् 

• ििनको सेट ब्याक (Set Back)              किीिा ३ विटर ििनका चारैवर्र 

• िाईट पे्लन                              ६३.५ वडग्री 
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अनुसूची ३ 

पूिाािार स्वीकृवर्को िनसाय पत्रका िावग वनिेदन फारि 

(दफा ४ को उपदफा (१) सँग सम्बन्त्रन्धर्) 

श्री .............................................. 

................................................ 

वनम्नानुसार प्रस्ताविर् अस्पर्ािका संचािन र्था पूिाािार स्वीकृर्को िनसाय पत्रका िावग देहाय अनुसार 

कागजार् सवहर् वनिेदन फारि पेश गरेका छु/छौ ं। 

              ................................. 

       कायाकारी अविकृर्/संचािन सविवर्का 

र्फा बाट 

 

१. अस्पर्ािको नाि र शैया संख्या :. 

२. सािारण सेिा/ विशेषज्ञ सेिा िा अस्पर्ाि के हो उले्लि गने : 

३. अस्पर्ािको ठेगाना (पत्रचार गने ठेगाना): 

प्रदेश:    वजल्ला:     पाविका :                 िडा 

नं:  

टोिैः                     पो.ब.न/िक नं. :                     टेविफोन/िोबाइिैः  

४. अस्पर्ाि िोल्न व्यन्त्रिहरु (५ प्रवर्शर् िन्दा बढी शेयरिारण गनेहरुको िात्र): 

नािैः     ठेगानाैः      नागररकर्ा नं.: 

िोबाइि नं:     फोन नं: 

५. अस्पर्ािका िावग आिश्यक जग्गा र स्वावित्व 

क) जग्गाका वकत्ता, के्षत्रफि र स्वावित्वको प्रकारैः  

ि) विजिा िए कबुवियर्नािा पेश गने : 

६. अस्पर्ािका वित्तीय स्रोर्ैः  

क) वनजी िगानी ि) बैंक कजाा  ग) सरकारी सहयोग  घ) अनुदान सहयोग 

ङ) गैरसरकारी संस्थाबाट कजाा विइ संचािन गने िए सो को वििरण  च) अन्य 

वित्तीय िगानी (स्थीर पँूजी िागि) रु.. 

क) ििन र्था जग्गाको िावग रु. 

ि) औजार उपकरणको िावग रु.......... 

वित्तीय िगानी (चािु पँूजी िागर्) रु......... 

रोजगारको सख्या : 

अनुिावनर् आम्दानी रु........ 

अनुिावनर् िुनाफा....रु 

िावसकैः  रु. 

तै्रिावसक : रु.. 
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िावषाक : रु 

७. देहायका विषयहरु सिेर् िएको व्यािसावयक कायायोजना 

क) स्वीकृर् संस्थाबाट प्रदान गना सेिाहरुका वििरणैः  

ि) संस्थािा प्रयोग हुन आिश्यक उपकरणहरुका वििरण (संिग्न गने) 

 १. 

२. 

 ३. 

ग) संस्थािा सेिा पुऱ्याउनका िावग आिश्यक पने जनशन्त्रिको वििरण (संग्लन गने) 

१) विशेषज्ञैः  

नािैः  पदैः    योग्यर्ाैः    पाटाटाइि/फुिटाइिैः  

२) प्राविविकैः  

नािैः  पदैः    योग्यर्ाैः    पाटाटाइि/फुिटाइिैः  

३) प्रशासवनकैः  

नािैः  पदैः    योग्यर्ाैः    पाटाटाइि/फुिटाइिैः  

नोटैः  

१. संस्थािा काया गना प्राविविक किाचारीहरु सम्बन्त्रन्धर् पररषदिा दर्ाा िएका हुनु पने । सम्बन्त्रन्धर् पररषद् का 

प्रिाण पत्र अवनिायारुपिा पेश गनुापनेछ । 

२. किाचारीहरुका योग्यर्ाका प्रिावणर् प्रवर्विवपका साथै काया गने िजजुरीनािा सिेर् संिग्न हुनपने । 

३. सरकारी कायााियिा कायारर् किाचारीहरु संिग्न हुने िएिा नेपाि स्वास्थ्य सेिा ऐन, २०५३ का दफा 

५९ अनुसारको स्वीकृवर् पत्र अवनिाया रुपिा संिग्न हुनपने । 

४. प्राविविक किाचारीहरुिे आफै काया गने अन्य संस्थाहरुको सिेर् वििरण िुिाउने । 

 

 

वनदानात्मक सेिा प्रवर्कारात्मक सेिा उपचारत्मक सेिा 

एक्स-रे िोप प्रसुवर् र्था स्त्री रोग 

अन्टि ासाउण्ड गिािर्ी, सुते्करी जाँच जनरि िेवडवसन 

इन्डोस्कोपी पररिार वनयोजन जनरि सवजाकि 

इसीवज, टि ेडविि  विशेषज्ञ सेिा जस्त प्रसुवर् सेिा, िृगौिा रोग,    स्नायु, 

आँिा, हाडजोनी, िानवसक सेिा प्रयोगशािा  
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अनुसूची ४ 

स्वास्थ्य संस्थाको स्थापना, सेिा विस्तार िा स्तरोन्नवर्का िावग अनुिवर् प्राप्त गना वदने वनिदेन फाराि 

(दफा ५ को उपदफा (१) सँग सम्बन्त्रन्धर्) 

१. संस्थाको नािैः  

शैया संख्या: 

२. सािारण सेिा/ विशेषज्ञ सेिा िा अस्पर्ाि के हो उले्लि गने : 

३. संस्था ठेगाना (पत्रचार गने ठेगाना): 

प्रदेश:   वजल्ला:   पाविका:   िडा नं: 

टोिैः   िक नं./पो.ब.नैः   टेविफोनैः /िोबाइि: 

४. संस्था िोल्ने व्यन्त्रिहरु: 

नािैः  

नागररकर्ा नं.: 

ठेगानाैः  

िोबाइि नं : 

फोन नं.: 

५. संस्थाका वित्तीय स्रोर्ैः  

क. वनजी 

ि. शेयर कजाा 

ग.सरकारी: 

घ. गैर सरकारी संस्थाबाट कजाा विइ संचािन गना िए सो उले्लि गने : 

वित्तीय िगानी िागि रु....... 

क. ििन र्था जग्गाका िावग 

     औजार उपकरण: 

     जनशन्त्रिैः  

     अनुिावनर् आम्दानी : स्वदेशी:    विदेशी: 

अञ्चि सम्पवत्तको स्रोर्ैः  

अनुिावनर् िुनाफाैः  

िावसकैः   तै्रिावसकैः    िावषाकैः  

 

६ नवसाङ होि र्था वनजी अस्पर्ािको िगीकरण अनुसार प्रदान गने सेिाहरुको वििरण कुन-कुन सेिा 

पुयााउने हो िुिाउने । 
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वनदानात्मक सेिा प्रवर्कारात्मक 

सेिा 

उपचारत्मक सेिा अन्य सेिा 

एक्स-रे,याथोिोजी 

ल्याब 

अन्टि ासाउण्ड, इसीजी 

िोप 
प्रसुवर् र्था स्त्री रोग, जनरि िेवडवसन, 

जनरि सवजाकि विशेषज्ञ सेिा: 

इण्डोस्कोपी प्रसुवर् सेिा, िृगौिा, रोग, 

स्नायु, दन्त आँिा, नाक, िुटु, स्नायुरोग 

MCH 

न्त्रिवनक, 

पररिार 

वनयोजन 

 

७. संस्थािा प्रयोग हुने आिश्यक िुख्य उपकरणहरुको वििरण स्रोर् : 

क. 

ि. 

ग. 

घ. 

ङ. 

८. संस्थािा सेिा पुयााउने किाचारीहरुको वििरण सम्बन्त्रन्धर् िापदण्ड अनुसार 

१) विशेषज्ञैः  

नािैः    योग्यर्ाैः    पाटाटाइिैः /फुिटाइिैः  

२) प्राविविकैः  नािैः  

नािैः    योग्यर्ाैः    पाटाटाइि/फुिटाइिैः  

३) प्रशासवनकैः  

नािैः    योग्यर्ाैः    पाटाटाइि/फुिटाइिैः  

नोटैः  

१) सम्बन्त्रन्धर् सेिा अनुसार वनिााररर् िापदण्ड र पूिाािारहरु पुरा िएपश्चार् िात्र सेिा संचािन गना पाइनेछ 

। 

२) उपयुाि बिोवजि के कवर् किाचारीहरु संस्थािा सिग्न हुने हो, स्पर उले्लि हुनुपने । 

३) सबै शुल्क वििरण विसृ्तर् रुपिा उले्लि हुनुपने । 

४) संस्थािा काया गने प्राविविक किाचारीहरु सम्बन्त्रन्धर् पररषदिा दर्ाा िएको हुनुपने, सम्बन्त्रन्धर् पररषदको 

प्रिाणपत्र अवनिाया रुपिा पेश गनुापने । 

५) किाचारीहरुको योग्यर्ाको प्रिावणर् प्रवर्विवपका साथै काया गने िजजुरीनािा सिेर् संग्लन हुनपने । 

६) नेपाि सरकारकिा कायारर् किाचारीहरु संग्लन हुने िएिा नेपाि स्वास्थ्य सेिा ऐन, २०५३ का दफा 

५९ अनुसार स्वीकृवर् पत्र अवनिाया रुपिा संग्लन हुनुपने । 

७) प्राविविक किाचारीहरुिे आफै काया गने अन्य संस्थाहरुको सिेर् वििरण िुिाउने । 
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नोटः  स्वास्थ्य संस्था सञ्चािनका िावग वनिेदन वददा संग्लन गनुयपने कागजािहरु : 

१. वनिेदन फाराि 

२. कम्पनी दर्ाा/ संस्था दर्ााको प्रिावणर् प्रवर्विवप 

३. संस्था कम्पनीको वििान प्रबन्ध पत्र, वनयिाििीको प्रवर्विवप 

४. स्थायी िेिा दर्ाा प्रिाण पत्र प्रवर्विवप 

५. स्थापना गना िावगएका ठाँउिा अस्पर्ाि आिश्यक छ िने्न सम्बन्त्रन्धर् िडाको वसफाररस पत्र 

६. अस्पर्ाििा काि गने जनशान्त्रि सम्बन्धी वििरण 

 क. बायोडाटा 

 ि. शैवक्षक योग्यर्ा, र्ावििका प्रिावणर् प्रवर्विवप 

 ग. प्राविविक किाचारीहरुिे सम्बन्त्रन्धर् काउन्त्रन्सिका दर्ाा प्रिाण पत्रका प्रवर्विवप 

 घ .नागररकर्ा प्रिाणपत्र प्रवर्विवप 

 ङ. जनशन्त्रिहरुका काि गने सिय (पाट टाइि फुि टाइि वकटान गनुापनेछ ।) 

 च. िञ्जुरीनािा / कबुवियर्नािा 

७. औजार उपकरणको वििरण र्था स्रोर् 

८. समू्पणा सेिा शुल्क वििरण 

९. िौवर्क सािग्रीको वििरण  

१०. प्रारन्त्रम्भक िार्ािरणीय परीक्षा IEE िा िार्ारणीय प्रिाि िूल्याङकन EIA स्वीकृर् पत्रका प्रवर्विपी 

११. अस्पर्ािको विसृ्तर् सिेक्षण सवहर्को प्रस्ताि 

१२. अस्पर्ािको आवथाक वनयिाििी 

१३. अस्पर्ाििे विन सेिा शुल्क वििरण र गररबी र्था असहायिाई छुट वदने नीवर् 

१४. प्रदान गररने सेिा वििरण 

१५. जग्गा/घरको स्वावित्व 

१६. घर/कोठा बहाििा विइ सञ्चािन गने िए घरबहाि सम्झौर्ा पत्र र ििन स्वास्थ्य संस्था सञ्चािन गना 

रावरि य ििन सवहर्ा बिोवजि उपयुि छ िने्न सम्बन्त्रन्धर् वनकायको वसफाररस पत्र 

१७. ििनको स्वीकृर् नक्सा 

१८. संस्थाको चि अचि सम्पवत्त वििरण र्था विवत्तय स्रोर् 

१९. संस्थाको कायायोजना (Scheme) 

२०. PAN दर्ाा नम्बर : 

२१. कर चुिा प्रिाण पत्र (िागु हुने अिस्थािा िातै्र) 

२२. िेिापरीक्षण प्रवर्िेदन (िागु हुने अिस्थािा िातै्र) 

२३. विरािी िडापत्रको निूना 

२४. सम्बन्त्रन्धर् वनकायको ििन सवहर्ा सम्बन्धी स्वीकृवर् पत्र 

२६. रु ५ को हुिाक वटकट 

२७. िूल्य अवििृन्त्रि कर िा आयकरिा दर्ाा िएको प्रिाणपत्र 

२८. सम्बन्त्रन्धर् वनकायबाट ििनको नक्सा वडजाइन र वनिााण रावरि य ििन सवहर्ाको िापदण्ड बिोवजि 

िएको स्वीकृर् पत्र । 
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अनुसूची ५ 

स्वास्थ्य न्त्रिवनक/ रेवडयो ईिेवजङ सेिा/ पोविन्त्रिवनक सञ्चािन अनुिवर् िाग गने वनिेदन  

(फाराि दफा ५ को उपदफा १ सँग सम्बन्त्रन्धर्) 

१. संस्थाको नािैः  

२. संस्था ठेगाना (पत्रचार गने ठेगाना): 

प्रदेश:   वजल्ला :   पाविका :  िडा नं: 

टोिैः    िक नं. :   सम्पका  नं:  पो.ब.नंैः  

३. संस्था िोल्ने व्यन्त्रिहरु: 

नािैः     ठेगानाैः    नागररकर्ा नं.:  सम्पका  नं. 

४. संस्थाका वित्तीय स्रोर्ैः  

क. वनजी  ि. शेयर कजाा  ग. िैदेवशक  घ. गैर सरकारी  ङ 

अन्य 

५. संस्थाका क्षिर्ा र्था विसृ्तर् काया योजना 

सेिा प्रदान गने के्षत्रहरुैः  

वनदानात्मक सेिा प्रवर्कारात्मक 

सेिा 

उपचारत्मक सेिा अन्य सेिा 

एक्स-रे,याथोिोजी 

ल्याब,अन्टि ासाउण्ड, 

इसीजी 

िोप 
प्रसुवर् र्था स्त्री रोग, जनरि िेवडवसन, 

जनरि सवजाकि विशेषज्ञ सेिा: 

इण्डोस्कोपी, प्रसुवर्, िृगौिा, स्नायु, दन्त 

आँिा, नाक, िुटु, स्नायुरोग 

MCH 

न्त्रिवनक, 

पररिार 

वनयोजन 

सेिा फािेसी 

६. सेिा शुल्क अिग र स्परसँग िुिाउनैः  

७. संस्थािा सेिा हुन आिश्यक उपकरणहरुको वििरण स्रोर्ैः  

८. संस्थािा सेिा पुऱ्याउन जनशन्त्रि वििरणैः  

 संख्या / योग्यर्ा / अनुिि / पाटाटाइि / अन्य सुवििा 

 सािान्य वचवकत्सकैः   विशेषज्ञ वचवकत्सकैः   अन्य प्राविविकैः  

नोटैः  

क. सम्बन्त्रन्धर् सेिा अनसार वनिााररर् िापदण्ड र पूिाािार पुरा िए पश्चार् िात्र सेिा सञ्चािन गना पाइनेछ । 

ि. उपयुि बिोवजि के कवर् किाचारीहरुको संस्थािा संग्लन हुन हो, स्पर उले्लि गनुाहोस् । संस्थािा 

काया गना किाचारीहरु सम्बन्त्रन्धर् पररषदिा दर्ाा िएका हुनुपने, सम्बन्त्रन्धर् पररषदका प्रिाणपत्रहरु 

अवनिाया रुपिा पेश गनुापनेछ । 

ग. किाचारीहरुको योग्यर्ा प्रिावणर् प्रवर्विवपहरु संग्लन हुनपनेछ । 

घ. नेपाि सरकारिा कायारर् किाचारीहरु संिग्न हुने िएिा नेपाि स्वास्थ्य सेिा ऐन, २०५३ दफा ५९ 

अनुसारको स्वीकृर् पत्र अवनिाया रुपिा संग्लन हुनुपने । 
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अनुसूची ६ 

स्वास्थ्य संस्था स्थापना र्था निीकरण अनुिवर् दसु्तर 

(दफा ८ र ९ को उपदफा २ सँग सम्बन्त्रन्धर्) 

वस.न. संस्था वकवसि 
शुल्क वनिायरण 

इकाइ/वकवसि 

स्थापनका िावग 

दसु्तर रकि 

निीकरण िावग 

दसु्तर रकि रु. 

१ अस्पर्ाि र्था नवसाङ होि शैया संख्या प्रवर् सेिा रु. 

४०००/- 

प्रवर् शैया रु. ५०० 

२ डायग्नोन्त्रस्टक सेन्टर सेिा प्रकार प्रवर् सेिा रु. १०००० प्रवर् शैया रु. १००० 

३ पोविन्त्रिवनक/ न्त्रिवनक सेिा 

प्रकार 

सेिा प्रकार प्रवर् सेिा रु. १०००० प्रवर् शैया रु. १००० 

४ आयुिेद अस्पर्ािको 

िैकन्त्रिक 

शैया संख्या प्रवर् सेिा रु. २००० प्रवर् शैया रु. ५०० 

५ आयुिेद न्त्रिवनक सेिा प्रकार प्रवर् सेिा रु. ५००० प्रवर् शैया रु. ५०० 

६ ल्याब D िगा १०,०००/- २,०००/- 

७ ल्याब E िगा ५,०००/- १,०००/- 

८ न्त्रिवनक सािन्य ५,०००/- १,०००/- 

९ न्त्रिवनक ल्याब र एक्स-रे 

सवहर् 

१०,०००/- २,०००/- 

१० औषिी पसि फािेसी ५,०००/- १,०००/- 
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अनुसूची ७ 

स्वास्थ्य संस्थाबाट प्रदान गररने सेिाको विरािी िडापत्रको ढाचाँ 

(दफा १५ उपदफा (१) को बुदा (ट) सँग सम्बन्त्रन्धर् 

 

वस.नं. शािा 
प्रदान गररने 

सेिाको वििरण 
प्रविया दसु्तर 

िागे्न 

सिय 
सम्पका  व्यन्त्रि 

गुनासो सुने्न 

अविकारी 

        

        

        

        

        

        

        

        

 

 

अनुसूची ८ 

स्वास्थ्य संस्थाबाट आकन्त्रिक सेिाको िावग वचवकत्सक र्था स्वास्थ्यकिीको ढाँचा 

वस.नं. स्वास्थ्यकिीको नाि पद सिय कैवफयर् 

     

     

     

     

     

     

     

     

 

 

प्रिावणकरण विवर् : २०८३।०३।०९ 

आज्ञािे 

थिन बहादुर रेश्मी 

प्रिुि प्रशासकीय अविकृर् 


